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EDITORIAL

Notre engagement 
d’entreprise citoyenne va au-

delà du développement de 
nos process de production, 

de la veille permanente sur 
la fiabilité de nos unités 
et/ou de l’intégration des 
technologies les plus avancées 
dans le processus 
de maintenance et 
d’économie d’énergie. 

Un seul mot d’ordre : 
La compétitivité !
Demeurant au service exclu-
sif de l’agriculture algérienne, 
FERTIAL ne lésine pas sur les 
moyens pour rester compé-
titive ;  et de là, sauvegarder 
sa place de leader dans son 
domaine. Des actions sont ini-
tiées à longueur de l’année, 
lesquelles touchent l’ensemble 
des segments d’activité de la 
société. 
Agissant en conformité avec 
les lois de la République, mais 
également des standards les 
plus en vue au niveau inter-
national, tant au niveau de la 
gestion, la production que de 
la qualité des produits com-
mercialisés ou des services 
assurés aux agriculteurs, en 
matière de conseil et d’orien-
tation, FERTIAL a mis en place 
des procédures adaptées à son 
activité et au besoin d’évolu-
tion permanente qu’impose la 
conjoncture et le développe-
ment du savoir-faire agricole. 
Mettant en application les 
recommandat ions décou-
lant  des différentes certifica-
tions  obtenues et renouvelées 
haut la main, FERTIAL travaille 
d’arrache-pied pour renforcer 
sa position tant au niveau des 
marchés internationaux qu’au 
niveau interne, à travers des 
actions ciblées et murement 
réfléchies.
Notre engagement d’entre-
prise citoyenne va au-delà du 
développement de nos pro-

cess de production, de la veille 
permanente sur la fiabilité de 
nos unités et/ou de l’intégra-
tion des technologies les plus 
avancées dans le processus 
de maintenance et d’économie 
d’énergie. 
En effet, la participation de 
FERTIAL à des événements 
de taille, regroupant les 
leaders mondiaux du secteur 
de l’énergie, comme cela a 
été le cas lors du premier 
Salon de l’environnement et 
des énergies renouvelables 
(SIERRA 2018) organisé par le 
ministère de l’Environnement 
et des Energies Renouvelables 
en mars dernier à Alger, ou 
encore ExpoSciences 3 et 
les Journées Scientifiques  et 
techniques tenues à Oran 
au cours du mois d’avril sous 
l’égide de SONATRACH et du 
Ministère de l’Energie, sont 
une preuve tangible de notre 
engagement à maintenir 
l’effort de développement au 
plus haut niveau, sans omettre 
de dire que notre souci 
majeur consiste à participer 
activement à l’œuvre collective 
qui est celle du développement 
de l’économie Algérienne. 
Dans notre démarche in-
novante, il y a un seul mot 
d’ordre : la compétitivité !   

Stéphane DIEUDE
Directeur Général par Intérim
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ÉVÉNEMENT

FERTIAL à l’avant-garde !

PREMIER SALON DE L’ENVIRONNEMENT ET DES 
ENERGIES RENOUVELABLES (SIERRA 2018)

L
’événement, organisé conjoin-
tement par le Ministère de 
l’Environnement et des En-
ergies Renouvelables et la 
Société Algérienne des Foires 
et Expositions (SAFEX), était 

également une occasion pour FER-
TIAL de démontrer son savoir-faire 

Par Nadjib ADAM 
en matière de production d’ammoniac 
et d’engrais et de là réaffirmer l’intérêt 
particulier qu’elle accorde à l’innova-
tion en matière de protection de l’en-
vironnement.
Lors de l’inauguration du Salon, Fat-
ma Zohra ZEROUATI, Ministre de 
l’Environnement et des Energies Re-
nouvelables, a rendu visite au stand de 
FERTIAL, accompagnée de ses collè-

gues du Gouvernement : Hocine NE-
CIB, Ministre des Ressources en Eau et 
Mourad ZEMALI, Ministre du Travail, 
de l’Emploi et de la Sécurité Sociale. 

«Un événement qui a 
tenu sa promesse !»
Les responsables de FERTIAL pré-
sents à l’inauguration ont, à cette 

Le salon de l’environnement et des énergies renouvelables (SIERRA 2018) qui s’est tenu 
du 26 au 28 mars 2018, au palais des expositions des Pins maritimes (Alger) avec la 

participation d’une centaine d’entreprises dont 70% du secteur privé et plusieurs sociétés 
étrangères, a été une occasion pour FERTIAL de réaffirmer son engagement à poursuivre 

sa politique de gestion qui tient compte des volets énergétique et environnemental. 
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ÉVÉNEMENT

occasion, fait une présentation 
des potentialités de la Société, ce qui 
n’a pas manqué de capter l’intérêt des 
ministres présents, lesquels ont tenu à 
encourager la Société à persévérer dans 
sa démarche d’innovation.
Selon la ministre de l’Environnement 
et des Energies renouvelables, Fatma-
Zohra ZEROUATI, «l’objectif est de 
faire connaître, entre autres, la stratégie 
de l’Algérie en matière des énergies 
renouvelables «off grid» (hors réseau) 
à l’horizon 2030 et d’étudier les oppor-
tunités de concrétiser des partenariats 
dans ce domaine.»
En effet, l’objectif de ce salon est de 
mettre en œuvre la stratégie sectorielle 
en matière de développement et de 
promotion de l’économie verte et des 
énergies renouvelables. Des exposants 
nationaux et internationaux publics et 
privés, sont nombreux à y prendre part 
en exposant leurs produits, techno-

logies et nouveautés. La participation 
d’entreprises françaises, allemandes, 
turques, chinoises et  finlandaises avec 
l’Allemagne comme invité d’honneur 

de cette première édition, a permis de 
rehausser cet événement qui a «tenu sa 
promesse», selon plusieurs participants.
 N. A.
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ÉVÉNEMENT

La facilitation de l’accès aux technologies innovantes 
de production dans les secteurs de l’économie verte et 

des énergies renouvelables.

Objectifs assignés au 
Sierra 2018

L’objectif de ce salon est de mettre en œuvre la stratégie 
sectorielle en matière de développement et de promotion 

de l’économie verte et des énergies renouvelables en s’arti-
culant autour de :

La présentation de la stratégie de développement des 
énergies renouvelables «off grid».

La présentation de la stratégie nationale et le plan 
d’actions de la gestion intégrée et de la valorisation 

des déchets à horizon 2035 de la gestion intégrée des 
déchets.

La promotion des investissements dans le secteur 
de l’environnement et des énergies renouvelables.

La création d’opportunités pour conclure des 
partenariats entre les entreprises opérant dans 
le domaine de l’environnement et des énergies 

renouvelables.
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«L’innovation et le partenariat 
comme maîtres-mots»

Participant à la troisième édition d’ExpoSciences, organisée par la Compagnie nationale 
des Hydrocarbures SONATRACH, parallèlement aux 11èmes Journées Scientifiques et 

Techniques (JST 11), du 16 au 19 avril 2018 au Centre de conventions d’Oran, FERTIAL a 
tenu à réaffirmer son engagement aux côtés de ses partenaires du secteur de l’énergie, 

particulièrement SONATRACH considérée comme un «Partenaire stratégique».

A 
travers un stand per-
sonnalisé de 52 m2, la 
Société des fertilisants 
d’Algérie a présenté son 
savoir-faire et ses inno-
vations. La présence des  

responsables de la Société, était une 
façon de réaffirmer l’engagement de 
FERTIAL à renforcer ce partenariat, 
mais aussi participer activement à la 
dynamique du développement multi-
sectoriel impulsée dans le cadre de la 
politique gouvernementale tendant à 
promouvoir la recherche scientifique, 
le partenariat dans une démarche qui 

PARTICIPATION DE FERTIAL AUX JST 11 ET 
EXPOSCIENCES 3

tient compte de la nécessité d’œuvrer 
pour une meilleure transition énergé-
tique.
Le Ministre du secteur de l’Energie, 
Mustapha GUITOUNI qui a inaugu-
ré l’événement, en compagnie de Fat-
ma-Zohra ZEROUATI, Ministre de 
l’environnement et des énergies renou-
velables, du Ministre malien du Pétrole, 
du Président-Directeur Général de 
SONATRACH, Abdelmoumen OULD 
KADDOUR et d’un nombre important 
de hauts cadres du secteur de l’Energie, 
a visité le stand de FERTIAL pour dis-
cuter de l’expérience de la Société qui, 
faut-il le rappeler, demeure leader dans 
son domaine.

«Accompagner 
la dynamique de 
développement dans le 
domaine énergétique»
Ces échanges se sont articulés au-
tour de la thématique de l’événement: 
«INNOVATION ET PARTENARIAT 
DANS UN CONTEXTE MONDIAL 
DE TRANSITION ENERGETIQUE». 
C’est ainsi que le Ministre de l’Energie 
a insisté sur «la nécessité de redoubler 
d’efforts pour accompagner la 
dynamique de développement dans le 
domaine énergétique tout en intégrant 
les technologies les plus récentes». L. K.

Par Lyazid Khaber 

ÉVÉNEMENT
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Les JST 11 et l’Expo-Sciences 3

Sous le triptyque : 
innovation, partenariat et 

transition énergétique

I
ntitulée  : «INNOVATION ET 
PARTENARIAT, DANS UN 
CONTEXTE MONDIAL DE 
TRANSITION ENERGE-
TIQUE», les  JST11 et ExpoS-
ciences 3 de SONATRACH qui 

se sont tenues du 16 au 19 avril 2018 
au Centre de Conventions d’Oran, et 
placées sous le haut patronage de Son 
Excellence le Président de la Répu-
blique, Abdelaziz BOUTEFLIKA,  se 
sont assignées comme objectif, cette 
année, de «conjuguer les énergies et les 
compétences pour ouvrir de nouvelles 
perspectives d’approche des nouveaux 
challenges et offrir un espace d’expression 
et d’épanouissement économique et 
industriel d’envergure internationale.»
Rassemblant plus de quatre mille parti-
cipants, venant de tous les horizons, les 
JST11et ExpoSciences 3, de par la di-
versité de leurs articulations, la teneur 
intellectuelle des thèmes abordés ainsi 
que la qualité des intervenants sont une 
manifestation de portée internationale 
dont la présence constitue un moment 
fort de la dynamique industrielle.

Les grands groupes 
énergétiques nationaux 
et internationaux 
présents
Traduisant une perspective de perfec-
tionnement et d’expansion, cette édi-
tion se distingue par une importance 
particulière accordée à l’exposition 
«ExpoSciences» qui s’étend sur une su-
perficie de 25 000 m2 contre 500 m2 
pour les éditions précédentes.
En effet, concomitante aux travaux des 
JST11, ExpoSciences 3 regroupe 150 

exposants représentant,  
outre les grand groupes 
énergétiques nationaux et 
internationaux  ainsi que 
les activités qui y sont re-
liées tel que le transport, 
la logistique, les énergies 
renouvelables et le HSE, 
d’autres acteurs venus 
d’horizons divers rehaus-
sant l’évènement et appor-
tant une survaleur à l’expo-
sition.
Ainsi le consulting, l’in-
dustrie  minière, les centres 
de recherche, l’université, 
les clubs scientifiques, les 
représentations ministé-
rielles et diplomatiques 
nationales et internatio-
nales, la culture et l’art étaient une par-
tie prenante à cette fresque industrielle 
que représente ExpoSciences 3 et dans 
laquelle chaque entreprise pouvait pré-
senter ses innovations et proposer des 
technologies à même d’enrichir  l’in-
dustrie pétrolière.
Tous les ingrédients étaient réunis pour 
favoriser l’émergence d’une intelligence 
nouvelle des problématiques débattues 
ainsi que la mise en exergue du savoir-
faire de SONATRACH et constituer le 
terreau d’un partenariat de qualité.

Une opportunité 
pour «se projeter 
qualitativement  dans 
le futur»
L’évènement s’est tenu dans un 
«contexte particulier», nécessitant 
«la recherche des meilleures 

synergies et la mobilisation de 
toutes les compétences», souligne 
Abdelmoumen OULD KEDDOUR, 
PDG de SONATRACH, dans son 
message. Il constitue une opportunité 
pour «se projeter qualitativement dans 
le futur», à la lumière des mutations 
géostratégiques en cours et des progrès 
technologiques fulgurants.
Ainsi, la promotion de l’innovation 
et du partenariat est «le maitre-mot» 
sur lequel portaient les travaux de 
cette édition qui se voulait un espace 
«d’échange et de débat autour des thèmes 
qui caractérisent les grandes tendances 
de l’industrie algérienne allant des 
techniques et technologies des métiers 
aux modes de management moderne».  
Le but de cette manifestation est 
«d’inscrire ces journées dans l’innovation, 
la capitalisation, et l’échange autour des 
meilleures pratiques, les nôtres ainsi que 
celles de nos partenaires». S. C.
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2015  
La 10ème édition des JST et ExpoScience 2, ont eu lieu 
à Oran, du 05 au 08 Octobre 2015, sous le thème de «la 
technologie, une réponse aux défis énergétiques d’au-
jourd’hui et du futur».

Histoire des JST et 
de l’ExpoSciences

ÉVÉNEMENT

1994  
La première édition des journées scientifiques et tech-

niques s’est tenue à Alger du 18 au 20 avril 1994. Une ini-
tiative dont le but était de «mobiliser les ressources vitales 

du monde de l’énergie, de faire le point sur l’actualité 
scientifique et technique et de se donner, ainsi, un cadre 

qui permet à SONATRACH de fédérer toutes ses énergies 
autour d’une réflexion collective sur l’industrie des 

hydrocarbures en Algérie et les défis qui l’attendent dans 
un environnement changeant et en pleine mutation.».

1996  
La deuxième édition a eu lieu à Alger, du 22 au 24 Avril 
1996, sous le slogan : «SONATRACH demain». Cette 
édition a permis de faire le point sur les compétences 
nationales en matière d’engineering, de recherche et de 
développement et de se projeter dans une vision qui in-
tègre les éléments nouveaux à un moment où la concur-
rence internationale devient une réalité palpable.

1998  
La troisième édition a eu lieu du 19 au 22 Avril 1998, 

sous le titre hautement significatif : «Vers de nouveaux 
horizons». Cette troisième édition des JST a été centrée 
essentiellement sur le facteur technologique et sa place 

dans l’industrie pétrolière et gazière.

2000  
La quatrième édition, placée sous le signe du «Partena-
riat, option stratégique», qui s’est déroulée à Alger du 16 
au 19 avril 2000, s’est distinguée par une participation 
dense des partenaires internationaux de SONATRACH 
(150 étrangers), avec en plus la présence de 24 exposants 
et 23 compagnies pétrolières et parapétrolières qui ont 
présenté leur savoir-faire et leurs avancées technolo-
giques.

2002  
Les 5eme Journées scientifiques et Techniques de SONA-

TRACH (JST5) ont eu lieu, à Alger, du 16 au 18 dé-
cembre 2002, sous le thème «Ensemble pour un meilleur 

avenir». Cette édition a constitué un des trois évène-
ments majeurs de la première édition de la Semaine de 

l’Energie en Algérie (SEA).

2004  
La 6éme édition des journées scientifiques et techniques 
s’est tenue à Alger, du 20 au 22 juin 2004, sous le slo-
gan : «Œuvrons pour un développement durable». Cette 
édition s’est déroulée dans un contexte économique très 
particulier, caractérisé par la poursuite et l’approfon-
dissement des réformes et des négociations relatives à 
l’accession de l’Algérie à l’OMC et coïncidant avec la cé-
lébration du 40ème anniversaire de SONATRACH.

2006  
La 7ème édition a eu lieu à Oran, du 28 au 29 no-

vembre 2006, sous le thème : «Les Réformes… Stratégies, 
Opportunités, Innovations», en faisant suite à la 5ème 

conférence stratégique internationale sur les opportu-
nités d’investissements (CSI5) et à la 3ème exposition 

internationale sur le pétrole et le gaz (Aloge3).
2008  
Les 8èmes JST se sont déroulées à Alger, du 18 au 19 
novembre 2008, dans le cadre de la quatrième Semaine 
de l’Energie en Algérie (SEA4) placée sous le slogan : 
«le nouveau monde de l’énergie : des défis mais aussi des 
opportunités» incluant, outre les JST8, la 6émeConfé-
rence Stratégique Internationale (CSI-6) portant sur les 
opportunités d’investissement offertes par l’Algérie en 
matière d’énergie et la 4éme Exposition internationale 
sur le pétrole et le gaz (ALOGE-4).

2013  
C’est au titre de la célébration du cinquantième anni-

versaire de SONATRACH et de l’Année de l’Energie en 
Algérie, qu’a eu lieu la neuvième édition des JST qui 

s’est tenue du 8 au 10 avril 2013 au Centre des Conven-
tions d’Oran. Parallèlement au JST, une manifestation 

«ExpoScience 1» a été instituée, mettant ainsi en valeur 
les technologies de production et de commercialisation 
des produits pétroliers, notamment les innovations, les 
recherches scientifiques et académiques appliquées au 

domaine énergétique.
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Conseillers agronomiques de FERTIAL

Pour un meilleur 
accompagnement 
des agriculteurs

 L’augmentation de la pro-
duction agricole est inti-
mement liée au taux de 
fertilisation des sols, au 

meilleur usage des engrais 
et au mode d’emploi. Pour 
FERTIAL, l’objectif majeur 
visé est d’œuvrer par des 
moyens scientifiques et 

technologiques à l’améliora-
tion des rendements de dif-
férentes cultures à travers 
les analyses d’échantillons, 
l’interprétation des résul-
tats et la recommandation 
de fumures appropriées.

L
a fertilisation raisonnée 
constitue un atout majeur 
pour une agriculture durable. 
D’où l’intérêt de FERTIAL à 
assurer des fertilisants adap-
tés à chaque type de culture, 

à un stade approprié de la croissance. 
Pour garantir un meilleur résultat, des 
équipes d’ingénieurs spécialisés sont 
déployées à l’échelle du pays pour res-
ter tout près des agriculteurs et/ou uti-
lisateurs des produits FERTIAL. 
Appelés communément «Conseillers 

agronomiques», ces derniers  accom-
pagnent les agriculteurs à travers toutes 
les étapes de fertilisation. Pour ce faire, 
tous les moyens sont mis en œuvre: or-
ganisation de journées de vulgarisation 
en collaboration avec les instituts tech-
niques, les DSA et les chambres d’agri-
culture, manuels d’utilisation des en-
grais et  guide pratique de prélèvement 
des échantillons de terre distribués au 
niveau national, veiller à améliorer 
l’utilisation rationnelle des fertilisants, 
élaborer des compagnes de prélève-
ments de sols…etc. C’est dire l’intérêt 
de FERTIAL, à travers ses conseillers 
agronomiques, quant au développe-
ment et  l’amélioration des méthodes 
de fertilisation. 
Partenaire incontournable de l’agricul-
ture algérienne, la Société vise à pro-
mouvoir une agriculture moderne ba-
sée non seulement sur une fertilisation 
de qualité mais aussi sur une ressource 
humaine qualifiée et des outils les plus 

modernes en matière de recherche 
scientifique. Ainsi, FERTIAL,  dis-
pose de deux importants laboratoires 
d’analyses agronomique et technique à 
Arzew et à Annaba. Des équipes, com-
posées principalement d’ingénieurs 
chimistes, sont quotidiennement au 
service du contrôle de qualité des pro-
duits et rejets et du développement de 
l’agriculture, notamment grâce à leur 
savoir-faire dans l’analyse des sols, des 
eaux et des végétaux. 
Ayant la capacité d’analyser 10.000 
échantillons par an et dotés d’équipe-
ments ultramodernes, ces laboratoires 
sont au service de la recherche de la 
qualité, du développement et de la 
promotion de l’agriculture algérienne. 
Dans  cette présente édition de FER-
TIAL NEWS  ; quatre (4) conseillers 
agronomiques activant dans diffé-
rentes régions du pays se sont exprimés 
sur les tâches et le travail accompli au 
quotidien.  S. B.

Par Salah BENREGUIA 
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Une wilaya à vocation agricole !

S
ituée au nord-est de l’Algé-
rie, Bejaïa, connue sous le 
nom de la «perle du Djurd-
jura» est une wilaya à vo-
cation minière et agricole. 
En effet, la wilaya possède 

une superficie  agricole de 287.000 ha 
avec une superficie agricole utile de 
130.348 ha et une superficie irriguée 
de 9.200 ha sur les 18.000 ha irrigables. 
Son relief est caractérisé par une zone 
montagneuse dominante de 104.000 ha 
soit 80% de la S.A.U, une zone de pié-
monts de 14% de la S.A.U et une plaine 

de 8.000 ha soit 6% de la S.A.U. 
L’agriculture dans la wilaya est consti-
tuée de 93% de domaines, «Melk», soit 
de propriétés privées et 7% de domaine 
relevant de la propriété de l’Etat. L’agri-
culture constitue le socle de vie des po-
pulations rurales. La superficie irriguée 
est dotée d’un système d’économie de 
l’eau mis en place ces dernières années 
pour  des superficies de 1.600 ha en 
goutte à goutte et 855 ha en aspersion. 
A souligner que les principales récoltes 
portent sur les cultures maraîchères 
et l’arboriculture avec principalement 

l’olivier et le figuier. Quant à l’élevage 
bovin et ovin, il reste limité. Bejaïa 
dispose également de pépinières ar-
boricoles, d’unités de traitement, de 
séchage et de conditionnement de la 
figue, d’unités de conditionnement de 
l’huile d’olive, d’unités de traitement 
et de valorisation du grignon d’olive, 
d’unité de collecte et de transformation 
du lait, d’abattoirs avicoles, d’unités de 
transformation et de conditionnement 
de viandes, d’unités de traitement des 
fientes de volaille. 

BEJAÏA
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Une région foncièrement 
agricole

Bouira

S
ituée à une centaine de ki-
lomètre au sud-est d’Alger, 
la wilaya de Bouira pos-
sède une superficie de 4454 
km2, pour une population 
de 742.855 habitants, soit 

une densité de 167 habitants au km2. 
Compte tenu de la diversité et de la ri-
chesse de ses ressources naturelles, le 
secteur de l’agriculture de cette wilaya 
dispose de potentialités certaines pour 
son développement. D’ailleurs, sa voca-
tion principalement agricole lui ouvre 
de larges perspectives dans les activités 

de transformation agroalimentaire. 
Les indicateurs de l’agriculture dans la 
wilaya de Bouira présentent une sur-
face agricole utile (S.A.U) estimée à 
190.060 ha (42,67% de la superficie de 
la wilaya), dont 11.411 ha (6%) de su-
perficie irriguée. Soutenue par trois (3) 
barrages hydrauliques destinés à l’AEP 
et à l’irrigation, d’une capacité réunie 
de l’ordre de 1 milliard de m3, répar-
tis comme suit  : le Barragede Tilesdit 
(El Esnam) dont la capacité est de 167 
millions de mètres cubes, le barrage de 

Koudi et Acerdoune (Lakhdaria) : 640 
millions de mètres cubes, le barrage de 
Oued Lakhal (Aïn Bessem), d’une ca-
pacité moyenne de rétention des eaux 
estimée à 30 millions de mètres cubes. 
À cela s’ajoutent pas moins de 258 fo-
rages, 35 retenues collinaires, 464 ré-
servoirs et châteaux d’eau. D’autre part, 
la wilaya de Bouira dispose de deux 
grands périmètres agricoles: M’chedal-
lah plaine à l’Est : 1.600 ha ; et à l’Ouest, 
le périmètre des Aribs (Ain Bessem) : 
2.200 ha.
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Fertial News : Pouvez-vous nous ex-
pliquer, avec des exemples détaillés, le 
processus d’intervention des conseil-
lers agronomiques au niveau local ?

Mohammed Nassim CHIBANE  : 
Globalement, nous intervenons auprès 
des agriculteurs de nos régions d’af-
fectation, sur l’ensemble de l’itinéraire 
technique des cultures en place. Au-
trement dit, notre rôle est de former, 
conseiller, sensibiliser, et accompagner 
les agriculteurs depuis le labour jusqu’à 
la récolte ou la moisson. Nous assurons 
également une mission d’écoute et de 
veille sur le marché des engrais en Al-
gérie.
Notre travail se fait sur le terrain, ce 
qui nous exige des déplacements jour-
naliers et fréquents. Prenons l’exemple 
des analyses du sol, de l’eau et des végé-
taux ; notre mission est de convaincre 
les clients à faire les analyses, de les ac-
compagner pendant les prélèvements 
des échantillons, d’acheminer ces der-
niers vers l’un des deux laboratoires, 
d’attendre les résultats puis les inter-
préter et enfin  remettre aux clients les 
bulletins d’analyses avec les explica-
tions nécessaires.

Activant sur l’étendue de 
deux wilayas à vocation 

agricole, Bouira et Bejaia, 
Mohammed-Nassim CHI-
BANE, conseiller agrono-

mique est le témoin d’une 
osmose qui s’est créée 

entre FERTIAL et le monde 
agricole.

Vous intervenez au niveau des deux 
wilayas de Bouira et Béjaïa, pou-
vez-vous nous parler un peu de la 
fréquence de vos interventions?

D’abord, il est important de souligner 
que la céréaliculture est la filière domi-
nante dans ma région d’affectation. A 

Bouira, il y’a plus de 80.000 hectares de 
céréales contre environ 7.000 à Béjaïa. 
L’autre filière prédominante, est l’oléi-
culture avec pas moins de 22.000 hec-
tares à Bouira et 52.000 à Béjaïa. Quant 
à la pomme de terre, elle occupe plus 
de 5.000 hectares à Bouira. Ceci dit, 

«Nous veillons à mieux
accompagner les agriculteurs»

Mohammed-Nassim CHIBANE, conseiller 
agronomique de la région Bouira – Béjaia
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notre action varie selon les cultures et 
les sols auxquels FERTIAL apporte les 
traitements les plus adaptés à travers 
des produits variés et en adéquation 
avec les besoins de l’agriculture. 

Pouvez-vous également nous parler 
de certains cas que vous avez eu à 
traiter ?

Notre action à FERTIAL consiste 
d’abord à prodiguer les conseils les plus 
adaptés, après l’analyse des sols qui 
nous permet d’apporter les solutions les 
plus indiquées. A titre d’exemple, nous 
conseillons l’enfouissement des résidus 
culturaux pour augmenter le taux de 
matière organique dans le sol dès lors 
qu’il s’agit de fertilisation. De là, nous 
mettons l’accent à chaque occasion sur 
la relation entre la décomposition de 
la matière organique dans le sol et la 
diminution du PH du sol, avant d’ap-
porter des compléments à travers nos 
produits fertilisants qui, faut-il le noter, 
sont fabriqués selon les standards les 

plus récents au niveau international. 
Plusieurs agriculteurs ont appliqué nos 
conseils et ils ont obtenu des résultats 
satisfaisants dès la première année. 
L’autre action à laquelle nous accor-
dons un intérêt particulier chez FER-
TIAL, est la sensibilisation qui consiste 
à informer les agriculteurs de la région 
sur les caractéristiques de chacun de 
nos produits commercialisés, et de là 
les inciter à effectuer les analyses né-
cessaires du sol, de l’eau d’irrigation et 
des végétaux, pour optimiser leurs ren-
dements. 
La fertilisation est l’un des plus impor-
tants piliers de l’agriculture depuis tou-
jours, nous fertilisons non seulement 
pour avoir des rendements meilleurs 
mais surtout pour préserver la fertilité 
des sols pour les générations futures. 
C’est dans cette optique que les ana-
lyses du sol sont importantes. 

Combien d’échantillons ont été ana-
lysés par FERTIAL en 2017 au ni-

veau de votre région d’affectation?

En 2017, nous avons prélevé 206 échan-
tillons dans ma région de travail, dont 
186 échantillons de sol et 20 échantil-
lons d’eau. Le nombre des échantillons 
analysés et remis aux agriculteurs en 
2017 était donc de l’ordre de 284 résul-
tats.

FERTIAL joue un rôle très important 
qui va au-delà du conseil et du suivi, 
quel regard portent les agriculteurs 
sur le soutien que leur apporte l’en-
treprise?

FERTIAL possède deux laboratoires 
d’analyse agronomique qui travaillent 
au service exclusif des agriculteurs al-
gériens, ce qui dénote de l’engagement 
de FERTIAL à améliorer l’agriculture 
algérienne. Sur ce, il est utile de noter 
que nous sommes la seule entreprise 
qui assure un tel accompagnement.

Propos recueillis par  D. H.
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FERTIAL en meilleur 
accompagnateur

La région de l’extrême est du pays, comptant les wilayas  d’Annaba, El-Tarf, Guelma  et 
Souk Ahras, compte parmi les plus fertiles d’Algérie. Totalisant plus de 200.000 hectares 
de S.A.U (superficie agricole utile), cette région recèle d’énormes potentialités qui lui per-
mettent de se hisser aux premières loges en matière de production agricole en général 

et céréalière en particulier.

ANNABA, GUELMA, EL-TARF ET SOUK AHRAS
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S
ituée au nord-est de l’Al-
gérie, à l’Est des Aurès et 
à la frontière algéro-tuni-
sienne, Souk Ahras est une 
wilaya à vocation minière 
et agricole. Avec 254.000 

hectares de terres agricoles sur une su-
perficie totale de 436.000 hectares, cette 
wilaya, considérée comme le 4ème pôle 
de production céréalière dans le pays, a 
réalisé des progrès notables en matière 

Un avenir agricole 
prometteur !

de diversification de ses activités agri-
coles grâce à la fertilité du sol et à la 
disponibilité de l’eau pour l’irrigation.
FERTIAL, présente dans cette région, 
ne manque pas d’initiatives au profit 
du secteur agricole, son domaine de 
prédilection. Des journées techniques 
de vulgarisation sur les fertilisations 
sont régulièrement organisées par l’en-
treprise, notamment lors des foires et 
autres rencontres animées dans la ré-

gion. Des programmes de fertilisation 
pour les fermes pilotes spécialisés dans 
la multiplication de la pomme de terre 
ont été mis en place, en plus d’un pro-
gramme de fertilisation spécialisé des-
tiné à la céréaliculture et aux cultures 
industrielles. L’objectif étant d’atteindre 
les rendements souhaités, sachant que 
267 échantillons ont été analysés du-
rant l’année écoulée par les laboratoires 
de FERTIAL.

SOUK AHRAS
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Une agriculture aux 
multiples cultures

S
ituée à l’extrême nord-est 
du pays, à la frontière avec 
la Tunisie, la wilaya d’El-
Tarf est délimitée au nord 
par la mer Méditerranée 
; à l’est par la Tunisie ; au 

sud par la wilaya de Souk Ahras; au 
sud-ouest par la wilaya de Guelma et à 
l’ouest par la wilaya d’Annaba. 
Considérée comme wilaya à vocation 
agricole, El-Tarf dispose d’un peu plus 
de 72.000 hectares de terres fertiles. Le 
rendement, selon les moyens de travail 

engagés, varie entre les 15 à 20 quin-
taux par hectare pour les céréales, les 
conditions climatiques y jouant, entre 
autres, un rôle prépondérant.  
La superficie agricole totale de la wi-
laya est estimée à 84.031 ha, dont une 
S.A.U (Superficie agricole utile) de 
74.173 ha, soit près de 88 % de la su-
perficie agricole totale, dont 13.343 ha 
irriguée (18 % de la S.A.U). La zone de 
montagne, quant à elle, avec 27.132 ha, 
ne représente que 36,57 % de la S.A.U.
La répartition de la S.A.U par type 

de culture fait apparaître une prédo-
minance des cultures céréalières avec 
15.309 ha, soit 20,64% de la S.A.U. Le 
reste des terres est partagé entre les 
cultures industrielles (5,28%), le four-
rage (20,31%), le vignoble (1,24%), 
les cultures maraîchères (11,98%). La 
production végétale demeure toujours 
orientée vers les cultures fourragères, 
maraîchères et les cultures industrielles 
avec une prédominance de la tomate 
industrielle qui représente près de 98 % 
des cultures industrielles.

El-Tarf
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Une wilaya aux énormes 
potentialités

S
ituée à 152 km au nord-
est de Constantine, à 
536 km à l’est d’Alger et à 
environ 100 km à l’ouest 
de la frontière algéro-tu-
nisienne, Annaba recèle 

d’énormes atouts agricoles avec ses 
plaines, ses ressources forestières et 
un climat favorable. 
La wilaya d’Annaba, déploie de 
grands efforts pour la promotion 
du secteur agricole. En effet, le 
challenge consiste à améliorer consi-
dérablement sa production et ré-
duire drastiquement la facture des 
importations alimentaires.  Il est à 
rappeler dans ce sens, l’importance 
du choix stratégique du développe-
ment agricole pour booster l’écono-
mie nationale et relever le défi de la 
sécurité alimentaire pour la promo-
tion de ce secteur névralgique à tra-
vers l’encouragement de l’investisse-
ment dans divers domaines relevant 
du secteur de l’agriculture.
Avec une superficie totale agricole 
de 133 972 ha, dont 43 850 ha sur-
face agricole utile, 75 424 ha fores-
tier et 14 698 ha en parcours et terres 
improductives, la wilaya de Annaba 
est considérée comme étant un pôle 
de développement agricole. Cette 
importance est conférée par les 18 
600 ha du périmètre du lac Fezza-
ra, 7000 ha à haute valeur agricole 
dans la plaine d’El Hadjar, 2400 ha 
à Oued El Aneb et chevauchant sur 
El Tarf, par le périmètre irrigué de 
Bounamoussa avec 1800 ha. D’autres 
caractéristiques, tels les 3 cours d’eau 
(oued Seybousse, oued El Aneb et 
oued Rassoul, le massif de l’Edough), 
le climat humide et subhumide de 
type méditerranéen, une pluviomé-
trie variant de 600 à 800 m/an, com-
plètent les atouts naturels du secteur 
agricole de la wilaya.

Annaba
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Guelma

L’agriculture en priorité !

L
a Wilaya de Guelma située 
au nord-est du pays, consti-
tue, du point de vue géo-
graphique, un point de ren-
contre, voire un carrefour 
entre les pôles industriels du 

nord (Annaba et Skikda) et les centres 
d’échanges au sud (Oum El Boua-
ghi et Tébessa). La wilaya s’étend sur 
une superficie de 3.686,84 Km2. Avec 
une S.A.U estimées à 187.338 ha, soit 

50,81 % de la superficie totale de Wi-
laya, dont une superficie irriguée de 
l’ordre de  11.841 ha, soit 6.32 % de la 
S.A.U, plusieurs cultures y sont déve-
loppées, à savoir les cultures fruitières, 
maraîchères, céréaliculture et cultures 
industrielles.
Les  productions annuelles de céréales 
pour la wilaya de Guelma, oscillent 
entre deux à trois millions de quintaux 
sans parler de la qualité du blé d’Oued 

Zenati dont la renommée a dépassé les 
frontières du pays. La mécanisation et 
la modernisation de la filière de la cé-
réaliculture qui a déjà commencé de-
puis quelques années, sont de nature à 
propulser les rendements de blé dur et 
tendre et permettre ainsi la réduction 
des importations en devises fortes pour 
faire fonctionner les usines de pâtes et 
dérivés. 
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Fertial News : Pouvez-vous nous expliquer, avec 
des exemples, le processus d’intervention des 
conseillers agronomiques au niveau local ?

Abdelkrim  MESSAOUDENE : Notre rôle prin-
cipal est de veiller à améliorer l’utilisation ration-
nelle des fertilisants. Pour cela, nous intervenons à 
plusieurs niveaux. En amont, en collaborant direc-
tement avec les directions des services agricoles et 
des Chambres d’agricultures pour organiser et ani-
mer des journées techniques de vulgarisation sur 
les fertilisations raisonnées et l’intérêt des analyses 
des sols et des eaux dans ce processus. Aussi, nous 
élaborons des compagnes de prélèvements de sols. 
Notre mission nous amène également à assister 
et présenter FERTIAL lors des foires agricoles où 
nous organisons des séminaires et des colloques 
scientifiques en compagnie des distributeurs.  
D’autre part, nous accompagnons nos clients di-
rects pour les procédures d’achats et escorte des 
engrais, leur réception et leur suivi. Nous tenons 
nos clients toujours informés, et cela pour essayer 
de les satisfaire au mieux. 

Vous intervenez au niveau de la wilaya de Souk 
Ahras et Guelma, pouvez-vous nous parler de la 
fréquence de vos interventions au niveau de cette 
région, mais également de certains cas que vous 
avez eu à traiter?

Normalement, je m’occupe de deux wilayas Souk 
Ahras et Guelma. Mais, actuellement, j’interviens 
aussi dans deux autres wilayas, à savoir El Taref 
et Annaba. Les fréquences de mes interventions 
dépendent beaucoup du temps d’analyse que 
prennent les   échantillons du sol au laboratoire. 
J’interviens en premier lieu lors des prélèvements 
de sol, ensuite je communique les résultats et les 
recommandations en assurant le suivi et les visites 
nécessaires selon la demande des agriculteurs.  
Je mets en place des programmes de fertili-

Abdelkrim MESSAOUDENE, conseiller 
agronomique dans les wilayas de Souk Ahras, 

Guelma, Taref et Annaba

«Notre objectif est de 
veiller à l’utilisation 

rationnelle des fertilisants»

REPORTAGE
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sation pour les fermes pilotes spécia-

lisées dans la multiplication de pomme de 
terre, aussi de programme de fertilisation 
conçu pour les céréales et la culture indus-
trielle pour atteindre les rendements sou-
haités par l’agriculteur tout en se basant sur 
les concepts de la fertilisation raisonnée et 
avec une approche de développement du-
rable de leurs activités. Enfin, nous trai-
tons certains  problèmes liés à la baisse des 
rendements de certains sols. D’autre part, 
nos fertilisants présentent le meilleur 
ratio qualité prix. Nous sommes égale-
ment dotés d’un réseau de distribution 
présent sur tout le territoire national.
Avec le temps, FERTIAL est devenue 
une norme en matière de fertilisation et 
il faut impérativement garder et déve-
lopper cet acquis inestimable.

Quelle appréciation faites-vous de 
votre travail chez FERTIAL?

Nous sommes FERTIAL, nous représen-
tons notre société avec fierté (le corps 
des conseillers), c’est un travail passion-
nant plein d’épreuves et de défis à sur-
monter, à savoir prélèvement de sol au 
niveau des exploitations agricoles, ani-
mations de journées de communication 
avec les agriculteurs, enquêtes de satis-
faction clients…etc.) et autres.

Pouvez-vous revenir sur votre par-
cours?

FERTIAL m’a beaucoup donné durant 
mes 11 ans de service. En effet, j’ai ap-
pris énormément de choses. Grâce à nos 
responsables, plusieurs programmes de 
formation d’envergure ont été initiés par 
la Direction Générale notamment avec 
l’Ecole PIGIER et les différents instituts 
techniques. Mais c’est le programme de 
formation des Hauts potentiels (HP) 
avec CESI-Algérie qui reste une pre-
mière dans le pays et où j’ai eu l’honneur 
d’être sélectionné pour y participer du-
rant 4 ans. 
Pour conclure, je tiens à préciser qu’en 
tant que conseillers, nous avons acquis 
beaucoup d’expérience et de notoriété, et 
nous pouvons apporter à FERTIAL et à 
notre pays l’innovation à travers l’exploi-
tation des résultats d’analyse de sol et la 
création des cartes de fertilité de notre 
pays, des grilles de fertilisation, de nou-
velles formules spécifiques aux cultures 
et au sol algériens.
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L
a wilaya de Jijel située au 
nord-est du pays, le long 
de la côte Est de la mer 
Méditerranée, possède des 
potentialités énormes dans 
le secteur de l’agriculture. 

Il s’agit là d’une activité essentielle 
dans l’économie locale de la région 
jijelienne. 
L’exemple le plus frappant est la ré-
colte de l’huile d’olive qui a connu ces 
dernières années un développement 
important, sachant que l’oléiculture 
est au premier rang dans l’occupation 
de la superficie agricole de la wilaya. 
Les terres agricoles représentent près 

JIJEL

Un potentiel énorme !
de 44% de la superficie totale de la 
wilaya. 83% des exploitations ont 
moins de cinq ha. Cette situation fait 
qu’on peut développer de l’agricul-
ture artisanale. Pour ce qui est de la 
production végétale, le secteur agri-
cole dans cette wilaya est essentiel-
lement axé sur l’olivier, les cultures 
maraîchères et les cultures fourra-
gères. Pour ce qui est de la produc-
tion animale, elle est représentée par 
la production bovine (93.000 têtes) et 
l’élevage apicole. 
S’agissant des perspectives de déve-
loppement du secteur, les autorités 
locales se sont fixé plusieurs objec-

tifs  : on peut citer, à titre d’exemple, 
celui de l’extension du potentiel 
oléicole, la création des conditions 
d’exportation des produits agricoles 
(extra-primaires), l’extension de la 
superficie de la tomate industrielle 
et le développement de la collecte de 
lait. 
Par ailleurs, et avec une pluviomé-
trie de 1200 mm/an, la wilaya de Jijel 
est considérée parmi les régions les 
plus pluvieuses en Algérie, elle reçoit 
chaque année des apports d’eaux de 
pluie très importants, qui ruissellent 
généralement vers les principaux 
Oueds existants dans la wilaya. 
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D
’une superficie totale de 
4.118 km2, la wilaya de 
Skikda, sise au nord-est 
du pays, comprise entre 
l’Atlas Tellien et le litto-
ral méditerranéen, dis-

pose d’une superficie agricole totale de 
193.179 hectares et une superficie agri-
cole utile (S.A.U) de 131.879 hectares 
dont 15.300 hectares en irrigué. Ainsi, 
l’agriculture  demeure l’un des princi-
paux vecteurs de richesses de la wilaya. 
Il est à noter que la stratégie nationale 

SKIKDA
Une wilaya aux 

potentialités inestimables
de développement agricole a retenu 
Skikda comme zone de production in-
tensive des cultures maraîchères, frui-
tières, industrielles et fourragères. Ces 
cultures sont à même d’engendrer des 
productions couvrant les besoins lo-
caux et de dégager un surplus potentiel 
destiné aux autres wilayas. 
Connue pour ses fraises, ses to-
mates et sa pomme de terre, 
la wilaya de Skikda connaît 
une intense activité agri-
cole. Cette wilaya, excel-

lemment retournée vers la culture ma-
raichère, est pionnière en matière de 
production agricole notamment la to-
mate, l’oignon, la semence de pomme 
de terre. Concernant les fruits, elle est 
célèbre pour ses fraises et ses oranges.

REPORTAGE
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Mohammed GUENDOUZ, Conseiller agronomique 
dans les wilayas de Jijel et de Skikda

«Pour les agriculteurs, 
FERTIAL c’est la confiance, 

le sérieux et la qualité»
Fertial News : Pouvez-vous nous ex-
pliquer, avec des exemples détaillés, le 
processus d’intervention des conseil-
lers agronomiques au niveau local?

Mohammed GUENDOUZ  : Le pro-
cessus d’intervention des conseillers 
agronomiques consiste en l’accompa-
gnement des agriculteurs producteurs 
de différentes filières, particulièrement 
les céréales, la pomme de terre, le ma-
raîchage sous serres et de plein champ 
et aussi l’arboriculture fruitière. Lequel 
accompagnement se fera au quotidien, 
et ce, dans le but de bien mener toutes 
les opérations culturales qui vont leur 
assurer un bon rendement.
Par rapport à la vocation de notre so-
ciété qui est spécialisée dans les fertili-
sants, nous basons nos actions sur :
- Le développement de la démarche de 
la fertilisation raisonnée des cultures 
à travers les analyses (sol, eau, feuille) 
et à une présence permanente et régu-
lière auprès de tous les intervenants du 
secteur agricole, notamment, les agri-
culteurs, les distributeurs d’engrais, en 
particulier les Coopératives agricoles 
de service d’approvisionnements (Ca-
sap) et les Coopératives de céréales et 
de légumes et secs (Ccls), les Chambres 
agricoles, les Directions des services 
agricoles (Dsa), les subdivisions agri-
coles et les Instituts techniques.
En tant qu’agronome de formation, 
nous assistons, également, les agricul-
teurs sur le plan technique, par le suivi, 
le diagnostic et toutes les recomman-
dations techniques qui peuvent les ai-
der à bien encadrer leurs cultures de la 
mise en place jusqu’à la récolte, pour 
arriver à la fin à un bon rendement, de 

qualité aussi.
Vous intervenez au niveau d’une ré-
gion bien précise, pouvez-vous nous 
parler un peu de la fréquence de vos 
interventions, mais également de cer-
tains cas que vous aviez eu à traiter ?

Pour la zone d’activité, je couvre Jijel et 
Skikda, deux régions en polycultures 
qui recèlent d’énormes potentialités. 
Mon intervention se fait en fonction 
de la spécificité de chaque zone, elle 
est aussi globale et concerne toutes les 
spéculations.
Dans la wilaya de Skikda, qui consacre 
une superficie d’environ 7000 ha pour 
la culture de la tomate industrielle, en-
viron 38.000 ha de céréales dont 2.700 
ha pour la multiplication des semences 
et environ 3.000 ha de pomme de terre, 
il est nécessaire d’axer mes efforts pour 
le suivi de ces cultures stratégiques et 
d’accompagner les producteurs par 
rapport aux recommandations de la 
fertilisation tout en me basant sur la 
démarche des analyses des sols qui sont 
assurés gratuitement par notre société.  
Pour ce qui est de la fréquence de ma 
présence, il faut savoir que la demande 
sur notre engrais est toujours plus éle-
vée par rapport à ceux de la concur-
rence.
- L’ensemble des distributeurs sont fi-
dèles à notre gamme d’engrais, et les 
utilisateurs aussi se disent très satis-
faits de la qualité de nos produits qui 
présentent un rapport prix/qualité très 
élevé.
- Nos résultats des analyses de sols et 
nos recommandations sont très fiables, 
nous avons participé à l’extension des 
superficies de la céréaliculture fertili-

sée en engrais NPKs 3x15 d’une façon 
très significative, notamment sur les 
champs de multiplication, où de très 
bons rendements ont été enregistrés 
chez certains agriculteurs, avec 

REPORTAGE
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plus de 50 quintaux à l’hectare.  
Les agriculteurs ayant effectué des 
analyses sols et qui se réfèrent à nos 
recommandations sont très contents, 
car relevant des rendements très ap-
préciables.
Les intervenants du secteur agricoles 
sont très bien informés sur  l’impor-
tance des analyses du sol, aussi les in-
vestisseurs potentiels et les agriculteurs 
de différentes filières nous sollicitent 
pour cette démarche avant la mise en 
place de leurs cultures. Ceci dénote 
de la bonne réputation dont jouit 
FERTIAL et de la fiabilité de l’opéra-
tion culturale, appelée la fertilisation 
raisonnée, que nous proposons à nos 
clients. Il ne faut omettre de relever les 
grands efforts déployés par ses conseil-
lers du terrain.   
Dans la wilaya de Jijel qui est une zone 
potentielle en cultures maraichères sous 
abris, la fréquence de ma présence est 
quasi quotidienne même en journée fé-
riée et le week-end quand cela s’impose. 
Les résultats des analyses des sols ont 
démontré que certains des zones agri-
coles (Belghimouz et El-Ancer) ne 
conviennent pas à la culture du fraisier, 
vu le PH alcalin et le taux de calcaire 
élevé à plus de 20% et cela justifie les 

faibles rendements obtenus.
Par contre les sols de la zone de Tas-
soust conviennent parfaitement à cette 
culture selon les résultats des analyses 
physico-chimiques.
C’est ce qui a poussé l’ensemble des 
producteurs de cette culture à se dépla-
cer vers cette nouvelle zone, et ce, en 
dépit de la cherté de location des terres. 
Sans regrets, car durant la campagne 
en cours 2017/2018, les producteurs 
de la fraise dans cette zone ont eu de 
très bons rendements avec des fruits de 
qualité.
Cela est essentiellement dû aux efforts 
que nous avons déployés pour le dé-
veloppement de cette culture dans ces 
zones et aussi à l’encadrement tech-
nique que nous avons eu à assurer aux 
producteurs, en plus de certaines ac-
tions qui nous ont beaucoup aidé à dé-
velopper nos engrais, particulièrement:
- L’extension de surfaces fertilisées en 
engrais superphosphate triple (TSP) 
46% comme engrais de fond sur les 
cultures sous abris.
- L’organisation de cycle de formation 
au profit des agriculteurs bénéficiaires 
de projets dans le cadre du dispositif 
ANSEJ et CNAC au niveau des centres 
de formation professionnelle.  

Combien d’échantillons ont été ana-
lysés par FERTIAL en 2017 au ni-
veau de cette région?

Le nombre d’échantillons réalisé dans 
la région de Jijel et Skikda en 2017 est  
de 217 échantillons.

FERTIAL joue un rôle très important 
qui va au-delà du conseil et du suivi, 
quel regard portent les agriculteurs 
sur le soutien que vous leur apportez?

La présence de FERTIAL sur terrain est 
fortement appréciée, les agriculteurs de 
différentes régions de ma zone d’activi-
té sont satisfaits de la qualité et du prix 
des engrais, du soutien et de l’enca-
drement que notre société leur assure. 
Pour les agriculteurs, FERTIAL c’est la 
confiance, le sérieux et la qualité.
Par la petite lecture rétrospective, le 
volet des analyses n’était pas bien dé-
veloppé et les agriculteurs n’étaient 
pas bien informés sur la valeur ajoutée 
que peuvent leur apporter les analyses. 
Mais, petit à petit, à la faveur des ef-
forts déployés, nous sommes devenus 
indispensables pour les agriculteurs 
qui nous sollicitent pour intervenir sur 
leurs champs. 

Quelles appréciations faites-vous de 
votre travail chez FERTIAL?

FERTIAL est leader sur le marché na-
tional. Sa présence sur le terrain est de-
venue primordiale pour les différents 
agriculteurs producteurs. Nous en 
sommes fiers d’y appartenir. D’autant 
que chez FERTIAL, nous ressentons, 
avec fierté, les résultats sur les plans, 
professionnel et social. 

Pouvez-vous revenir sur votre par-
cours? 

Mon parcours chez FERTIAL est plein 
de succès, de connaissance et d’appren-
tissage, ce qui a aiguisé mon savoir et, 
surtout, consolidé mon aptitude à le 
donner à autrui. 
Enfin, je souhaite continuer à travail-
ler à FERTIAL, afin que je parachève 
des missions d’encadrement des agri-
culteurs et de les former aussi sur les 
techniques agronomiques susceptibles 
d’améliorer le rendement cultural et 
productif.

Entretien réalisé par
Djedjiga HAMITOUCHE                                        
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Management de l’énergie

La performance
énergétique, une 

priorité
Réduction de la consommation d’énergie, intégration 

énergétique des complexes, amélioration de la per-
formance des unités de production et l’implémenta-
tion d’une culture énergie, sont les éléments clés de 

la politique de gestion énergétique chez FERTIAL.

EXPÉRIENCE EN PARTAGE
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L
a maitrise de la consomma-
tion d’énergie compte par-
mi les objectifs initiaux du 
top management de FER-
TIAL. La finalité est d’abord 
d’ordre économique: «il s’agit 

de réduire le montant des factures 
énergétiques», expliquent les respon-
sables de cette entreprise rappelant 
que celle-ci « demeure engagée à mobi-
liser tous les efforts à même de lui per-
mettre de faire de meilleures économies 
en matière d’énergie, mais également 
réduire les coûts», car, « le chemin vers 
l’excellence développé par la Société des 
fertilisants d’Algérie, depuis sa création, 
continue son bout de chemin et ce pour 
atteindre les plus hauts standards eu-
ropéens et internationaux dans divers 
domaines tels que l’efficacité opération-
nelle dans les domaines de la qualité, 
l’environnement, la sécurité, l’excellence 

et la consommation de l’énergie…etc.»
Toutefois, pour atteindre ces objec-
tifs, un suivi permanent est assuré au 
niveau des unités, pour quantifier les 
consommations et leurs évolutions 
dans le temps. En effet, la Direction 
de FERTIAL a mis en œuvre tous les 
moyens pour mettre en évidence l’im-
portance que représente l’implémen-
tation d’une culture énergie au sein de 
l’entreprise, sachant que celle-ci se fait 
en 4 étapes :
1. Diagnostique : Évaluer la ma-

turité actuelle de la culture de 
l’énergie au sein de l’organisation 
afin de déterminer la référence de 
départ.

2. Solution : Sur la base des résul-
tats du diagnostic, un plan d’ac-
tion est établi. 

3. Implémentation : Le programme 
de solutions est implémenté en 
fonction des moyens dont dis-
pose l’organisation. 

4. Évaluation : Une évaluation 
quantitative et une évaluation 
qualitative sont planifiées à in-
tervalles réguliers afin d’atteindre 
une situation d’amélioration 
continue.

«Amélioration de 
la performance 
énergétique des 
installations»
Ceci dit, une « analyse système » de 
chaque procédé, type d’énergie mis en 
œuvre, ou poste de consommation, est 
en effet un préalable nécessaire pour 
identifier et hiérarchiser les potentiels 
d’amélioration de l’efficacité énergé-
tique. La démarche peut conduire à 
remettre en cause les habitudes, à re-
visiter certains procédés. 
Selon les différents responsables 
interrogés à ce propos, la démarche 

Par Nabila Agguini. 
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de management de l’énergie mise 
en pratique par FERTIAL conduit à 
renforcer la maintenance préventive 
des machines existantes et à revoir 
le plan d’investissement pour les 
renouveler avec des technologies 
moins gourmandes en énergie  ; 
car, «savoir ce que l’on consomme et 
pourquoi on le fait, c’est bien, mais 
savoir comment réduire sa facture 
énergétique, en combien de temps 
et avec quels investissements, c’est 
encore mieux». C’est pour cette 
raison d’ailleurs que FERTIAL 
s’engage à soutenir «l’amélioration 
de la performance énergétique des 
installations par l’optimisation de 
la technologie et la conception de 
processus d’exploitation (Intégration 
énergétique).»
La démarche a été entamée, faut-il 
le rappeler, depuis au moins 2009, 
lorsque la Société a entamé la mise en 
application les Systèmes de Gestion, 

en obtenant la certification dans le 
domaine de la Qualité (ISO-9001) et 
dans celui de l’Efficacité énergétique 
(ISO-50001) en janvier 2015. Ainsi, 
en plus de permettre à l’Entreprise un 
positionnement plus compétitif grâce 
à la nette répercussion qu’à la gestion 
énergétique sur la réduction des coûts, 
ces procédés permettent de meilleurs 
résultats globaux de FERTIAL. Quant 
à la Norme ISO-50001, elle est le ré-
férentiel international pour l’effica-
cité énergétique industrielle. C’est la 
même norme utilisée dans d’autres 
systèmes de gestion et qui est soutenu 
par le cycle de Deming «Plan - Do-
Check-Act» avec une forte compo-
sante technique. 
Le plus grand effort accompli par FER-
TIAL, réside dans le développement et 
l’adaptation des exigences techniques 
de la Norme, notamment à travers 
la réponse aux exigences de contrôle 
opérationnel, en définissant les pro-

cessus, les facteurs qu’ils touchent 
et l’efficacité énergétique. L’établisse-
ment, par la suite, du suivi périodique 
des mesures et des variables clés des 
impacts permet d’identifier des niches 
d’amélioration associées, ou non, à de 
nouveaux projets et les soumettre à un 
suivi régulier, car le développement 
durable exige de FERTIAL un enga-
gement à la consommation durable 
d’énergie qui constituera un capital 
de confiance des parties intéressées et 
améliorera l’image de l’entreprise pour 
ses clients, ses fournisseurs et surtout 
pour l’opinion publique. 
Pour la Direction de FERTIAL, il n’y 
a pas de doute ni d’efforts à ménager 
dans ce domaine, car «la maitrise des 
consommations énergétiques est un 
enjeu majeur pour les années à venir». 
Il constitue une réponse concrète aux 
défis actuels tout en apportant des so-
lutions pérennes de gain de producti-
vité. N. A.

• Augmenter l’efficacité 
énergétique

• Réduire les coûts 
(réaliser des économies 
d’énergie)

• Améliorer la 
performance 
environnementale

• Réduire les risques

• Optimiser la sécurité 
énergétique

Les objectifs de l’ISO 50001
Qu’est-ce que la 
Norme ISO 50001 ?
L’ISO 50001 est la dernière norme internationale qui a été 
créée en juin 2011 et qui définit les exigences de mise en 
œuvre des systèmes de management de l’énergie. Elle donne 
les directives et orientations à suivre pour définir stratégique-
ment son plan énergétique, que ce soit pour les installations 
industrielles, commerciales ou publiques, quelles que soient 
les énergies utilisées. 
La norme ISO 50001 est le fruit d’une collaboration entre 61 
pays. Les pays membres du CEN (Comité européen de nor-
malisation), ayant déjà contribué à l’élaboration de la norme 
NF EN 16001 (norme européenne publiée en juillet 2009), ont 
veillé au respect de la cohérence entre les deux textes. De ce 
fait, l’EN 16001 disparaît au fur et à mesure pour laisser place 
à l’ISO 50001.  
Cette Norme internationale se base sur les éléments communs 
à toutes les normes ISO sur les systèmes de management, ce 
qui garantit un niveau élevé de compatibilité, notamment 
avec l’ISO 9001 (management de la qualité) et l’ISO 14001 
(management environnemental).
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Certification EFQM
Une expérience avérée !

D
epuis l’obtention en 2016 
de la nouvelle certification 
EFQM 400 (quatre étoiles), 
et grâce à une formation 
adaptée et à l’expérience 
acquise à travers l’obten-

tion des autres certifications, la Société 
FERTIAL a pu réaliser des résultats sur-
prenants, c’est ce qu’explique Fernando 
DOMINGUEZ CORONEL, Directeur 
central QHSE qui revient sur cette expé-
rience qu’il qualifie d’enrichissante. 
«Nous avons procédé a des évaluations 
qui nous ont permis de voir mieux et les 
résultats sont là», dira notre interlocuteur 
soulignant les efforts remarquables dé-
ployés pour la réussite de l’opération, le 
sentiment d’appartenance des employés à 
une société respectée et reconnue au ni-
veau international. 
Pour lui, l’application de l’EFQM repré-
sente un processus d’amélioration conti-
nue de toutes les activités de la Société. Et 
pour ce faire, M. DOMINGEZ rappelle 
qu’en termes d’objectifs, FERTIAL a établi 
un plan de travail au niveau de ses deux 
usines pour le maintien et la consolida-

tion des aspects déjà réussis.
Enfin, il est à rappeler que le proces-
sus de certification EFQM engagé 
depuis 2012 après implantation et 
consolidation des systèmes QES a 
été atteint fin 2013 par l’obtention du 
diplôme d’Excellence niveau +300. 
Par la suite une nouvelle certification 
400+ (quatre étoile a été obtenue en 
2016, et cette récompense a été une 
consécration pour FERTIAL. 
«Tous les services se sont mobilisés 
pour conduire le projet à son terme», 
note M. DOMINGEZ précisant que 
«le projet a été mené selon une bonne 
méthodologie».
Concernant les répercussions de 
l’EFQM sur le fonctionnement des 
systèmes management de la Société, 
notre interlocuteur estime qu’elles 
sont nombreuses, étant donné que 
FERTIAL gagne en respectabilité 
vis-à-vis de ses partenaires (clients 
et fournisseurs) et les autres parties 
prenantes externes (autorités locales 
et nationales, organismes de sécu-
rité…etc.). F. N.

Qu’est-ce que le 
modèle EFQM ?
Le modèle EFQM est le modèle européen 
de l’excellence opérationnelle et managé-
riale. Ce modèle d’excellence a été déve-
loppé en 1992 par l’European Foundation 
for Quality and Management, organisation 
créée par 14 entreprises européennes avec 
l’appui de la Commission Européenne. 
C’est aujourd’hui un des outils les plus po-
pulaires en Europe. Il est adopté par plus 
de 30 000 entreprises en Europe afin d’amé-
liorer leur performance et d’évaluer leur ni-
veau et leurs progrès. 
Il a fait suite au modèle DEMING créé par 
le Japon en 1951 et au modèle Malcom Bal-
drige créé par les Etats-Unis en 1987. Ces 
modèles sont les 3 grands modèles d’excel-
lence utilisés dans le monde, tous basés sur 
les approches du TQM.
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Résultats « d’activité » : Les organisations d’excellence obtiennent et maintiennent des résul-
tats exceptionnels qui satisfont ou dépassent les besoins et attentes de leurs parties prenantes 
professionnelles.

Les 9 critères de l’EFQM®
Leadership : Les organisations d’excellence sont dirigées par des personnes qui façonnent le 
futur et le concrétisent, en agissant en tant que modèles en termes de valeurs et d’éthique et en 
inspirant confiance à tout moment. Elles sont flexibles, ce qui leur permet d’anticiper et de réagir 
rapidement afin de garantir leur réussite continue.1

2

3

4
5

6

8
9

7

Processus, Produits et Services : Les organisations d’excellence conçoivent, gèrent et 
améliorent leurs processus, produits et services pour générer une valeur croissante pour leurs 
clients et les autres parties prenantes.

LES FACTEURS

LES RESULTATS

Stratégie : Les organisations d’excellence mettent en application leur mission et leur vision en 
développant et déployant une stratégie axée sur les parties prenantes. Les politiques, plans, 
objectifs et processus sont développés et déployés au service de la stratégie.

Personnel : Les organisations d’excellence valorisent leur personnel et créent une culture 
leur facilitant l’atteinte de leurs objectifs individuels et collectifs et ceux de l’organisation elle-
même dans un intérêt mutuellement partagé. Elles développent les compétences et les talents 
de leur personnel et favorisent l’équité et l’égalité des chances. Elles leur prêtent une attention 
constante, communiquent avec eux, les récompensent et les reconnaissent, de façon à les 
motiver, favoriser leur implication et leur permettre d’utiliser leurs compétences et connaissances 
au service de l’organisation.

Partenariats et Ressources : Les organisations d’excellence planifient et gèrent les 
partenariats externes, les fournisseurs et les ressources internes pour soutenir la stratégie et les 
politiques ainsi que la performance opérationnelle de leurs processus. Elles veillent à leur impact 
environnemental et sociétal.

Résultats « Client » : Les organisations d’excellence obtiennent et maintiennent des résultats 
exceptionnels qui satisfont ou dépassent les besoins et attentes de leurs clients.

Résultats « Personnel » : Les organisations d’excellence obtiennent et maintiennent des 
résultats remarquables qui satisfont ou dépassent les besoins et attentes du personnel.

Résultats « Sociétaux » : Les organisations d’excellence obtiennent et maintiennent des résul-
tats exceptionnels qui satisfont ou dépassent les besoins et attentes des parties prenantes concer-
nées, au sein de la société.
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Communication digitale
Le site internet de FERTIAL 

opère sa mue

U
ne nouvelle version du 
site internet de la société 
FERTIAL a été mise en 
ligne et offre désormais 
une meilleure visibilité 
sur la toile. Riche en in-

formation, avec une nouvelle ergono-
mie, le site web de la société (www.fer-
tial-dz.com) assure une couverture des 
actualités de la Société, tout en offrant 
l’accès aux archives des différentes pu-
blications, à l’instar de la revue «FER-
TIAL News» ainsi que d’autres docu-
ments disponibles en téléchargement. 

«Notre crédo est la 
réussite, notre enga-
gement est de pour-

suivre l’effort de déve-
loppement.»

Ainsi, la Société qui multiplie les 
moyens de communication en tâchant 
à véhiculer la meilleure image à même 
de montrer au grand public l’impor-
tance de FERTIAL qui, faut-il le noter, 
demeure leader en son domaine. 
Pour la Direction, «le fait d’avoir un site 
web répondant à la norme et aux be-
soins en communication de l’entreprise, 
est essentiel en ces temps où tout passe 
pratiquement par la toile qui constitue 
un moyen de communication moderne.» 
En effet, si la plupart des entreprises 
sont actuellement sur internet, c’est 

parce que tout simplement  : «commu-
niquer sur internet est devenu incon-
tournable pour toute structure qui sou-
haite pérenniser ses activités.» F. N.

http://www.fertial-dz.com
http://www.fertial-dz.com
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A 
cette occasion, qui se 
voulait un signal fort de 
la part de la Direction 
Générale  et du  parte-
naire social de la socié-
té, une réception à la 

hauteur de l’événement a été organisée 
en présence des cadres et des représen-
tants des travailleurs de FERTIAL. 
Les responsables de la Direction Gé-
nérale de FERTIAL qui ont intervenu 
à l’ouverture de la réception donnée en 
l’honneur des femmes de la Société, 
étaient unanimes à dire que «FERTIAL, 
qui œuvre inlassablement à la promo-
tion d’un cadre de travail répondant aux 
exigences connues en la matière, veille 
également à assurer les conditions les 
plus optimales au personnel féminin au-
quel elle accorde un intérêt particulier».
Par la même occasion, les responsables 
ayant mis l’accent sur l’importance de 
l’intégration de l’élément féminin dans 

FERTIAL célèbre la Journée internationale de 
la femme

Les femmes à l’honneur
Comme à l’accoutumée, FERTIAL a célébré la journée 

internationale de lutte des femmes, le 8 mars dernier, et 
ce en rendant un vibrant hommage à la gente féminine en 

général et à ses employées en particulier, lesquelles ont 
été félicitées pour les efforts qu’elles déploient quotidien-

nement, chacune dans le domaine qui est le sien. 

tous les circuits d’activité, se sont dit 
très satisfaits du travail effectué à tous 
les niveaux. Un avis que partagent de 
leurs côtés les représentants du parte-
naire social présents à la cérémonie, et 
qui ont tenu à réitérer leur engagement 
à accompagner le développement de la 
société, pour assurer de meilleurs len-
demains à tous les travailleurs, femmes 
et hommes. 
Sur ce, le président du syndicat d’entre-
prise, M. Lakhdar ZADI, présent à la 
réception, a exprimé sa satisfaction de 
voir la société accorder plus d’impor-
tance à l’évolution des conditions de 
travail, particulièrement au profit des 
femmes. 
Par la même occasion, des cadeaux 
ont été distribués en guise de recon-
naissance aux efforts consentis par des 
femmes qui ont démontré leur engage-
ment à servir au mieux la Société. 
 F. N.

Célébration du 1er mai
La fête des travailleurs célébrée 

par FERTIAL

FERTIAL a célébré la fête des 
travailleurs, en l’occurrence 
le 1er mai. Cette date d’une 
grande portée symbolique 

pour tous les travailleurs du monde 
entier, a été marquée par l’organisa-

tion d’un sympathique tournoi de 
football. Pas moins de quatre (4) 
équipes de travailleurs ont participé 
à ces joutes joyeuses auxquelles ont 
pris part les membres de la section 
syndicale ainsi que les responsables 

de FERTIAL. Ces derniers ont tenu 
à prendre part à cette célébration et 
ainsi encourager les employés et les 
représentants du partenaire social 
à poursuivre l’effort de développe-
ment de la société.    F. N.
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F
ERTIAL a reçu le 13 mai dernier la 
visite de l’ambassadeur du Royaume 
d’Espagne en Algérie. Son excellence, 
Santiago CABANAS ANSORENA a 
été reçu par Mme Sabrina ARAMIS, 

Directrice Générale Adjointe, les membres du 
comité de Direction et les représentants des 
travailleurs. Après les mots de bienvenue, le 
1er représentant du royaume d’Espagne en Al-
gérie a été accueilli dans la salle de conférence 
de FERTIAL, dans laquelle il a eu droit à une 
présentation d’induction sécurité suivie d’une 
présentation générale de l’entreprise. SE Santia-
go CABANAS ANSORENA a également visité 
l’unité Ammoniac avant de faire un passage au 
laboratoire agronomique  et de l’unité de condi-
tionnement.

Promotion de la culture
Convention de coopération entre 
FERTIAL et l’Institut Cervantès

F
ERTIAL et l’Institut Cervantès ont procédé à la 
signature d’une convention de coopération. Cette 
convention, porte sur la mise en place d’actions 
destinées à promouvoir la langue et la culture 
espagnoles. En effet, et en vertu dudit accord, 

FERTIAL contribuera au bon déroulement des activités 
culturelles programmées par l’Institut Cervantès tout au 
long de l’année 2018, parmi lesquelles figure un concert de 
FLAMENCO organisé à Annaba. 
De son côté, le prestigieux Institut Cervantès s’engage à faire 
connaitre, par tous les moyens habituels, la participation de 
FERTIAL à ces activités, et ce en insérant la marque, sa dé-
nomination ou le logo fourni par FERTIAL dans nombre de 
documents, communications ou pages Web diffusées, pu-
bliés ou édités en relation avec les activités d’intérêt général. 
Il s’engage aussi à mentionner la collaboration de FERTIAL 
dans tous les actes de diffusion des dites activités. F. N.

Visite de 
l’ambassadeur 
d’Espagne à 
FERTIAL
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تعزيز الثقافة 

اتفاقية تعاون بين فرتيال 
ومعهد سيرفنتاس

وقّــع كل مــن فرتيــال ومعهــد ســيرفنتاس 
هــذه  وتتمحــور  تعــاون،   اتفاقيــة  علــى 
الاتفاقيــة حــول تنفيــذ الإجــراءات الموجّهــة 

لتعزيــز اللغــة والثقافــة الإســبانيتين.   
ســتعمل  الإتفاقيــة  هــذه  وبموجــب 
الجيّــدة  الســيرورة  ضمــان  علــى  فرتيــال 
لهــذه النشــاطات الثقافيــة المبرمجــة مــن 
طــول  خــال  ســيرفنتاس  معهــد  طــرف 
النشــاطات  بيــن هــذه  2018، مــن  ســنة 
نجــد »حفــل فامينكــو« المنظّــم بعنّابــة.   

ســيرفنتاس  معهــد  يلتــزم  جهتــه  ومــن 
الوســائل  كل  عبــر  بنشــر  المرمــوق 
هــذه  فــي  فرتيــال  مشــاركة  المعتــادة 
النشــاطات. ويلتــزم علــى وجــه الخصــوص 
والشّــعار  والتســمية  العامــة  بــإدراج 
الوثائــق  مختلــف  فــي  بفرتيــال  الخــاص 
الانترنــت  وصفحــات  الاتصاليــة  وعمليــات 
التــي تنشــر، المنشــورة أو المحــرّرة التــي 
المنفعــة  ذات  بنشــاطات  عاقــة  لهــا 
لتعــاون  الإشــارة  إلــى  بالإضافــة  العامّــة، 

النشــاطات.  هــذه  كل  فــي  فرتيــال 

سفير المملكة 
الاسبانية يزور 

فرتيال
المملكــة  ســفير  ســعادة  قــام 
كابانــاس  الســيد  الاســبانية، 
الفــارط  مــاي   13 بتاريــخ  أنســورينا 
بزيــارة رســمية لمقــر فرتيــال بعنابــة، 
طــرف  مــن  اســتقباله  تــم  أيــن 
الســيدة صابرينــة أراميــس، المديــرة 
فرتيــال  لشــركة  المســاعدة  العامــة 
الإدارة  أعضــاء  لــه  قدمــت  التــي 
عنابــة.  مصنــع  و  العامــة  بالمديريــة 
بعــد كلمــة الترحيــب و التكريــم الــذي 
تــم إقامتــه لشــرف ســعادة الســفير 
المحاضــرات  قاعــة  مســتوى  علــى 
للمؤسســة.  العامــة  بالمديريــة 

ــاس  بالمناســبة قــام الســيد كابان
الأمونيــاك  وحــدة  بزيــارة 
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كمــا جــرت العــادة، احتفلــت فرتيــال باليــوم العالمي 
للمــرأة المصــادف لـــ 8 مــارس الفــارط  وذلــك مــن 
خــال تكريــم المــرأة بشــكل عام والعامات بشــكل 
المبذولــة  الجهــود  علــى  خــاص، واللواتــي هنّئــن 

مــن طرفهــن  يوميــا، كل فــي مجالهــا الخــاص.   
مــن  قــوي  دليــل  تعــدّ  التــي  المناســبة،  وبهــذه 
الشــريك الاجتماعــي والإدارة العامّــة للمؤسســة، 
إطــارات وممثّلــو  تنظيــم حفلــة حضرهــا كل  تــمّ 

فرتيــال.   عمّــال 
أجمــع مســؤولو إدارة فرتيــال الذيــن ألقــوا كلمــة 
شــرف  علــى  أقيــم  الــذي  الحفــل  افتتــاح  خــال 
نســاء المؤسســة علــى أنّ »فرتيــال تعمــل دون 
كــد فــي ترقيــة إطــار العمــل الــذي يطابــق الشــروط 
أيضــا علــى ضمــان  بهــا والتــي تســهر  المعمــول 
شــروط مائمــة للموظّفــات والتــي تولــي لهــنّ 

خاصّــا«.   اهتمامــا 
أكّــد ذات المســؤولون علــى ضــرورة إدمــاج  كمــا 
العنصــر النّســوي فــي كل نشــاطات المؤسســة، 
معبّريــن عــن ســعادتهم بالعمــل المنجــز علــى جميــع 
الأصعــدة.  وهــو الــرأي الــذي يجمــع عليــه ممثلــي 
الشــريك الاجتماعــي الذيــن حضــروا الحفــل، والذيــن 
اغتنمــوا الفرصــة للتذكيــر بالتزامهــم فــي مرافقــة 

عمليــة تطــوّر المؤسســة. 
كمــا عبّــر رئيــس نقابــة المؤسســة، الســيّد لخضــر 
زادي، خــال الحفــل عــن ســعادته برؤيــة المؤسســة 
عامّــة  بصفــة  العمــل  لتطويــر  اهتمامــا  تولــي 

ولصالــح النســاء بصفــة خاصّــة. 
ــا علــى النّســاء  ــع الهداي ــمّ توزي وبهــذه المناســبة ت
العامــات تقديــرا لجهودهــنّ المبذولــة واللواتــي 

ف. ن.  أثبتن التزامهن بخدمة المؤسســة. 

فرتيال تحتفل باليوم العالمي للمرأة
تكريم للنّساء العاملات

أحتفــل عمّــال فرتيــال باليــوم العالمــي للعمّــال المصــادف لـــ 1 مــاي مــن كل ســنة. ويعــدّ هــذا التّاريــخ ذو أهميــة كبيــرة بالنّســبة 
لجميــع عمّــال العالــم. هــذا الاحتفــال شــهد تنظيــم بطولــة لكــرة القــدم شــارك فيهــا مــا لا يقــل عــن 4 فــرق مــن العمّــال الذيــن 
شــاركوا فــي هــذه البطولــة بالإضافــة إلــى أعضــاء مــن قطــاع النقابــة ومختلــف المســؤولين عــن فرتيــال. الذيــن أرادوا مــن خال 

الاحتفــال بهــذه المناســبة تشــجيع العمّــال وممثلــي الشــريك الاجتماعــي علــى مواصلــة جهــود التنميــة لصالــح المؤسســة.  

بمناسبة الفاتح من شهر ماي 
فرتيال تحتفل بعيد العمّال 
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الإتّصال الرقّمي 
فرتيال تطلق نسخة جديدة 

لموقعها الكتروني 

جديــدة  نســخة  فرتيــال  أطلقــت  
تمنــح  والتــي  الكترونــي  لموقعهــا 
تزخــر  وهــي  للموقــع.  أفضــل  رؤيــة 

بالمعلومــات فــي شــكل جديــد، إنّ 
www.( موقــع  أنترنــت المؤسســة
تغطيــة  يضمــن   )fertial-dz.com
مــع  المؤسســة  لنشــاطات  آنيــة 
أرشــيف  تصفّــح  فرصــة  تقديــم 
مجلــة  مثــل  المختلفــة  الإصــدارات 
توفّــر  إلــى  بالإضافــة  نيــوز  فرتيــال 

للتحميــل.     أخــرى  ملفــات 
بالإضافــة إلــى أن الشــركة نوّعــت مــن 
علــى  تعمــل  التــي  الاتصــال  وســائل 

»إن هدفنــا يكمن في 
تحقيق النجــاح و التزامنا 

في مواصلــة العمل من أجل 
التطور«

إنّ امتــاك موقــع الكتروني يخضــع للمعايير الدوليــة ويلبي حاجيات 
العمليــة الاتصاليــة للمؤسســة، يعدّ خطوة ضرورية فــي وقتنا الرّاهن 

الذي يشــهد مرور كل شــيء عبر الشــبكة العنكبوتيــة التي تمثّل 
وســيلة اتصال حديثة.   

نقــل أفضــل صــورة  للجمهــور العريــض 
لإظهــار أهميــة نشــاطات فرتيــال التــي 

تــزال تعــدّ الرّائــدة فــي مجالهــا. 
مــن  فإنّــه  فرتيــال،  لإدارة  بالنســبة 
الضّــروري اليــوم امتــاك موقــع انترنــت 
يســتجيب لمقاييــس ومتطلّبــات عمليــة 
الاتّصال للمؤسســة، حيث  تعدّ وســيلة 
لاتصــال العصــري تمــرّ عبرهــا اليــوم كل 
المعلومــات. فمعظــم المؤسســات 
كــون  انترنــت  تملــك موقــع  الحاليــة 
أصبــح  الشــبكة  هــذه  عبــر  الاتصــال 
والهيئــات  الشــركات  لــكل  ضروريــا 
علــى  الحفــاظ  فــي  تأمــل  التــي 

ف. ن. نشاطاتها.  
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النتائــج »النشــاط«: تحقــق وتحافــظ منظمــات التميّــز علــى النتائــج الاســتثنائية التي تلبــي أو تتجــاوز احتياجات 
وتوقّعــات الأطــراف المهنييــن المعنيين بالأمر. 

المعايير التسعة لشهادة »أو أف ك أم«®

القيــادة: يقــود منظمــات التميّــز أشــخاص يقومــون بالصياغــة المســتقبلية وتجســيدها والعمــل علــى أن تكــون 
هــذه المنظمــات قــدوة يحتــذى بهــا فــي القيــم والأخــاق وملهمــة للثقــة. وهــي مرنــة، الأمــر الــذي ســمح لهــم 

بالتوقّــع والتصــرّف الســريع مــن أجــل ضمــان نجاحهــم المســتمر.     1
2

3

4
5

6

8
9

7

ــز بإعــداد وإدارة وتحســين الإجــراءات والمنتجــات  ــات والخدمــات : تقــوم منظمــات التميّ ــراءات، المنتج الإج
والخدمــات لتوليــد قيمــة ناميــة لزبائنهــا والأطــراف المعنيــة.  

العوامل

النتائج:

الإســتراتيجية : تعمــل منظمــات التميّــز علــى تطبيــق مهمتهــا ورؤيتهــا عــن طريــق تطويــر وتعميــم إســتراتيجية 
تتمحــور حــول الأطــراف المعنيــة. حيــث يتــم تطويــر السياســات والخطــط والأهــداف والإجــراءات وتعميمهــا 

لخدمــة الإســتراتيجية. 

الموظفــون : تولــي منظّمــات التميّــز أهميــة لموظّفيهــا عــن طريــق خلــق ثقافــة تســهل للموظفيــن تحقيــق 
أهدافهــم الخاصّــة والجماعيــة وأهــداف المنظمــة فــي إطــار المصلحــة المشــتركة. وهــي تطــوّر مــن مهــارات 
ــي اهتمامــا دائمــا لهــم وتتواصــل معهــم  ــدأ المســاواة فــي الفــرص. وهــي تول ومواهــب عمّالهــا وتعــزز مب
وتكافؤهــم وتمتــنّ لهــم بطريقــة محفّــزة و مشــجّعة علــى المشــاركة وتســمح لهــم باســتغال مهاراتهــم 

ومعارفهــم لخدمــة المنظمــة.   

ــز بالتخطيــط وإدارة الشّــراكات الخارجيــة والمموّنيــن والمــوارد  الشّــراكات والمــوارد : تقــوم منظّمــات التميّ
الدّاخليــة مــن اجــل دعــم الإســتراتيجية والسياســات وكذلــك الفعاّليــة التنفيذيــة لعملياتهــا. وهــي تســهر علــى 

تأثيرهــا البيئــي والاجتماعــي.  

»الزبــون« : تحقــق وتحافــظ منظمــات التميّــز علــى النتائــج الاســتثنائية التي تلبي أو تتجــاوز احتياجات وتوقّعات 
زبائنها. 

ــج الاســتثنائية التــي تلبــي أو تتجــاوز احتياجــات  ــز علــى النتائ »الموظّفــون«: تحقــق وتحافــظ منظمــات التميّ
وتوقّعــات عمّالهــا. 

النتائــج »المجتمعيــة«: تحقــق وتحافــظ منظمــات التميّــز علــى النتائــج الاســتثنائية التــي تلبــي أو تتجــاوز 
احتياجــات وتوقّعــات الأطــراف المعنيــة علــى مســتوى الشــركة.
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والنظافــة  النوعيــة  مركــز  مديــر  أوضــح 
دومنغــز  الســيّد  والبيئــة  والصّحــة 
كورونــال أنّــه : منــذ حصــول فرتيــال فــي 
2016 علــى الشّــهادة الجديــدة »أو أف 
وبفضــل  نجــوم(  )أربعــة   »400 أم  ك 
التكويــن الــذي يوافــق الخبــرة المكتســبة 
أخــرى،  شــهادات  نيــل  خــال  ومــن 
نتائــج  تحقيــق  المؤسســة  اســتطاعت 
مبهــرة، معتبــرا أنّ هــذه التجربــة غنيــة 

فــي حــدّ ذاتهــا. 
قــال ذات المتحــدّث: »أجرينــا مجموعــة 
لنــا  ســمحت  التــي  التقييمــات  مــن 
بإعطــاء رؤيــة أفضــل والنتائــج موجــودة« 
الكبيــرة  الجهــود  أنّ  إلــى  مشــيرا 
والملحوظــة التــي تبذلهــا فرتيــال مــن 
الموظّفيــن  جعــل  عمليــة   إنجــاح  اجــل 
يشــعرون بانتمائهم لمؤسســة محترمة 

الدّولــي.     الصّعيــد  علــى  ومعروفــة 
ك  أف  »أو  تطبيــق  فــإنّ  لــه  بالنّســبة 
أم« يمثّــل عمليــة للتحســين المســتمر 
وعليــه  المؤسســة.  نشــاطات  لجميــع 
تعلّــق  فيمــا  دومينغــز  الســيّد،  نــوّه 

خبرة مثبتة !
بالأهــداف بــأن فرتيــال وضعــت مخطــط 
مــن  المصنعيــن  علــى مســتوى  عمــل 
أجــل المحافظــة وتعزيــز الجوانــب التــي 

حققــت نجاحــا مــن قبــل.
وتجــدر الإشــارة  إلــى أن إجــراءات نيــل 
منــذ  بــدأت   ، أم«  ك  أف  »أو  شــهادة 
2012 بعــد تنفيــذ وتعزيــز نظــام »ك أو 
نهايــة  الحصــول عليهــا  تــمّ  حيــث  أس« 
2013 مــن خــال نيــل شــهادة الامتيــاز 
الشــهادة  تليهــا   .+300 مســتوى 
التــي  نجــوم(   )أربعــة   +400 الجديــدة 
هــذه  وتمثّــل   2016 فــي  نيلهــا  تــم 
فرتيــال.  لجهــود  تكريســا  الشــهادات 

»كل  أن  علــى  دومينغــز  الســيّد  وأكّــد 
الخدمــات تــمّ تســخيرها وتعبئتهــا مــن 
مشــيرا  المشــروع«  هــذا  إنجــاح  أجــل 
إلــى انّــه »تــم قيــادة المشــروع  حســب 

جيّــدة«. منهجيــة 
»أو  شــهادة  تداعيــات  يخــص  وفيمــا 
إدارة  أنظمــة  عمــل  علــى  أم«  ك  أف 
متحدّثنــا  أعتبرهــا  التــي  المؤسســة 
كثيــرة، مــن بينهــا تمكّــن  فرتيــال مــن 

فــي  المتمثليــن  شــركائها  كســبت 
الأطــراف  وباقــي  والمموليــن  الزبائــن 
المحليــة  )الســلطات  مثــل  الخارجيــة 
والوطنيــة، منظّمــات الأمن ... وغيرها(.  
ف. ن.

ماهو  نموذج »أو أف ك أم«؟  
النمــوذج الأوروبــي الخاص بالتميّــز التنفيذي والإداري 
»أو أف ك أم« تــم تطويــره عــام 1992 مــن طــرف 
المنظمــة الأوروبيــة للجــودة والإدارة، أسســت هــذه 
المنظمــة مــن طــرف 14 مؤسســة أوروبيــة بالترخيص 
مــن اللجنــة الأوروبيــة. ويعتبــر اليــوم  هــذا النمــوذج 
مــن أكثــر الأدوات المعروفــة فــي أوروبــا، وقــد تبنّتــه 
بهــدف تحســين  أوروبيــة  ألــف شــركة   30 مــن  أكثــر 

الأداء وتطويــر المســتوى والتقــدّم.  
 « النمــوذج  أســاس  علــى  النمــوذج  هــذا  يقــوم 
وعلــى   1951 فــي  اليابــان  أنشــأته  الــذي  ديمينــغ« 
النمــوذج »مالكــوم بالدريــج« الــذي أنشــأته الولايــات 
أكبــر  1987. وتعتبــر هــذه  عــام  الأمريكيــة  المتحــدة 
ثــاث نمــاذج للتميّــز المســتعملة فــي العالــم وهــي 
تقــوم كلّهــا علــى نظــام إدارة الجــودة الشــاملة »ت 

أم«.    ك 
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بالاعتمــاد  لتجديدهــا  الاســتثمار 
اســتهاكا  أقــل  تكنولوجيــات  علــى 
للطّاقــة، لأنّــه »مــن الجيّــد معرفــة حجــم 
الاســتهاك وفيمــا تســتهلك، ولكــن 
مــن الأفضــل معرفــة كيفيــة التقليــل 
المســتهلكة  الطّاقــة  فاتــورة  فــي 
أي  وفــي  الزمنيــة  الفتــرة  تحديــد  مــع 
اســتثمار اســتهلكت«. ولهــذا الســبب 
التزمــت فرتيــال بدعــم »تحســين فعّالية 
الطّاقــة الخاصّــة بالمنشــآت مــن خــال 
تعزيــز التكنولوجيــا ومفهــوم عمليــات 

الطّاقــة(.«     تكامــل   ( الاســتغال 
الخطــوة  هــذه  فــي  المباشــرة  تمــت 
المؤسســة  بــدأت  عندمــا   2009 منــذ 
فــي تطبيــق نظــام التســيير، وتحصلــت 
بذلــك علــى شــهادة فــي مجــال الجــودة 
)إيــزو 9001-( وشــهادة فعاليــة الطّاقــة 
 .2015 جانفــي  فــي  )إيــزو50001-( 
للمؤسســة  السّــماح  إلــى   ، إضافــة 

بتمركــز أكثــر تنافســي بفضــل النتائــج 
الملموســة لتســيير الطّاقــة مــن خــال 
الإجــراءات  هــذه  التّكاليــف،  تقليــص 
نتائــج  بتســجيل  عمومــا  ســمحت 
إيــزو- لفرتيــال. ويمثّــل معيــار  حســنة 

فعاليــة  فــي  دوليــة  مرجعيــة   50001
الطّاقــة الصّناعيــة وهــو نفــس المعيــار 
التســيير  أنظمــة  فــي  المســتعمل 
دورة  طــرف  مــن  والمعــزّز  الأخــرى 
دومينــغ »مخطــط- دو -تشــك -أكــت« 

مــع تركيبــة تقنيــة قويــة.  
المجهــود الجبــار الــذي حققتــه فرتيــال 
ــر وتكييــف الشّــروط  يكمــن فــي تطوي
مــن  خاصّــة  الدّولــي،  للمعيــار  التقنيــة 
المراقبــة  لشــروط  الاســتجابة  خــال 
التنفيذيــة، عــن طريــق تحديــد الإجــراءات 
فعاليــة  تمــس  التــي  والعوامــل 
المؤسســة  تقــوم  بعدهــا  الطّاقــة.  
للمقاييــس  بصفــة منتظمــة  بمتابعــة 

للتأثيــرات،  الهّامــة  والمتغيّــرات 
النقــاط  بتحديــد  ســمحت  والتــي 
أو  المتعلّقــة  تحســينها  يجــب  التــي 
وإخضاعهــا  بالمشــاريع  المتعلّقــة  غيــر 
التطــوّر  لأنّ  المســتمرّة،  للرّقابــة 
الالتــزام  مــن فرتيــال  يتطلّــب  الدّائــم 
ــال والدّائــم للطّاقــة  بالاســتهاك الفعّ
للأطــراف  ثقــة  مصــدر  يشــكّل  الــذي 
الشــركة  صــورة  وتحســين  المعنيّــة 
وخاصّــة  والممونيــن  للزبائــن  بالنســبة 

العــام.    الــرأي 

بالنســبة لإدارة فرتيــال لا يوجــد شــك 
أو أي توفيــر جهــد فــي هــذا المجال لأنّ 
ــم فــي اســتهاك الطّاقــة هــو  »التحكّ
رهــان أساســي للســنوات القادمــة.« 
للتحدّيــات  ملموســة  إجابــة  وتعتبــر 
الدّائمــة  الحلــول  توفيــر  مــع  الحاليــة 

لزيادة الإنتاجية.                 ن. أ.

الرفع من فعّالية 	 
الطّاقة

التقليص من 	 
التّكاليف )توفير 

الطّاقة( 
تحسين الأداء 	 

البيئي
تقليص المخاطر	 

تعزيز أمن الطّاقة	 

أهداف معيار إيزو 50001  ما هو معيار إيزو 50001 ؟
إيــزو 50001 هــو آخــر معيــار دولــي صــدر فــي جــوان 2011 
والــذي يحــدد شــروط وضــع أنظمــة إدارة الطّاقــة. هــذا المعيــار 
لتحديــد  إتّباعهــا  يجــب  التــي  والإرشــادات  التوجيهــات  يقــدّم 
بالمنشــآت  الأمــر  تعلّــق  وإن  الطّاقــة،  مخطــط  إســتراتيجيا 
الصّناعيــة والتّجاريــة أو العموميــة ومهمــا كانــت نوعيــة الطاقــات 

المســتعملة. 
هــذه  بلــد.   61 بيــن  التعــاون  ثمــرة  هــو   50001 إيــزو  معيــار 
البلــدان  هــي أعضــاء فــي »ســي أو أن« )اللجنــة الأوروبيــة 
للتقييــس( والتــي ســاهمت مــن قبــل فــي وضــع معيــار »أن 
أف أو ان 16001 )المعيــار الأوروبــي المنشــور فــي 2009(، 
ســهروا علــى إحتــرام التنســيق بيــن النصّيــن. وعليــه فــإنّ أون 
16001 انجلــى تدريجيــا ليتــرك المــكان لمعيــار إيــزو 50001 .   
لــكل  الدّولــي يتكــوّن مــن العناصــر المشــتركة  هــذا المعيــار 
يضمــن  الــذي  الأمــر  الإدارة،  بنظــام  الخاصّــة   إيــزو  معاييــر 
مســتوى توافقــي عالــي، خاصّــة مــع معيــار إيــزو 9001 )إدارة 

البيئــة(.  )إدارة   14001 إيــزو  و  الجــودة( 
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أوضــح مســؤولو فرتيــال بــأنّ التحكــم 
مــن  يعــدّ  الطّاقــة  اســتهاك  فــي 
لــإدارة  الرئيســية  الأهــداف  بيــن 
المثلــى لفرتيــال. فالغــرض الأوّل هــو 
إقتصــادي:  كــون »الأمــر يتعلّــق بتقليــل 
باســتهاك  الخاصّــة  الفواتيــر  حجــم 
المؤسســة  بــأنّ  مذكّريــن  الطّاقــة« 
»تبقــى ملتزمــة بتعبئــة كل جهودهــا 
فيمــا  اقتصاديــة   قفــزة  لتحقيــق 
مــن  التقليــل  وأيضــا  الطّاقــة،  يخــص 
التكاليــف«، لأنّ »الطريــق نحــو التميّــز 
الأســمدة  مؤسســة  اجتازتــه  الــذي 
الجزائريــة منــذ تأسيســها، والمســتمرّة 
عليــه، للوصــول إلــى المعاييــر الأوربيــة 
المياديــن  مختلــف  فــي  والدوليــة 
ــة  ــة والبيئ ــة التنفيذي علــى غــرار الفعالي
والأمــن والتميّــز واســتهاك الطّاقــة ... 

وغيرهــا.«     

ولتحقيــق هــذه الأهــداف، يتــم ضمــان بقلم نبيلة أقيني 
مســتوى  علــى  مســتمرّة  مراقبــة 
كميــة  تحديــد  أجــل  مــن  الوحــدات 
الوقــت.  عبــر  وتطــوّره  الاســتهاك 
ولتحقيــق هــذه الأهــداف ســخّرت إدارة 
لإبــراز  الاّزمــة  الوســائل  كل  فرتيــال 
مــدى أهميــة ترســيخ ثقافــة اســتهاك 
المؤسســة،  مســتوى  علــى  الطّاقــة 
علمــا أنّ هــذا الأمــر يمــرّ عبــر 4 مراحــل :  

التشــخيص : تقييــم النضــج الحالــي . 1
علــى  الطّاقــة  اســتهاك  لثقافــة 
اجــل  مــن  المنظّمــة  مســتوى 

الانطــاق. مرجعيــة  تحديــد 
نتائــج . 2 مــن  انطاقــا   : الحلــول 

عمــل.  خطّــة  وضــع  يتــمّ  التشــخيص 
يتــمّ . 3 الحلــول  برنامــج   : التنفيــذ 

التــي  الوســائل  حســب  تنفيــذه 
المنظّمــة.  تمتلكهــا 

التقييــم : يتــمّ التخطيــط للتقييــم . 4

الكمّــي والنوعــي  خــال فتــرات 
مرحلــة  إلــى  للوصــول  منتظمــة 

المســتمر.  التطــوّر 

»تحسين فعّالية الطّاقة 
الخاصّة بالمنشآت« 

إجــراء  لــكل  النّظــام«  »دراســة  تعــدّ 
ونــوع الطّاقــة المســتخدمة أو محطّــة 
ضــرورة  الحقيقــة  فــي  الاســتهاك، 
إمكانيــات  وتنظيــم  لتحديــد  أساســية 
ويمكــن  الطّاقــة.  وفعاليــة  التطــوّر 
إعــادة  إلــى  الخطــوة  هــذه  تــؤدّي  أن 
بعــض  العــادات ومراجعــة  النّظــر فــي 

الإجــراءات.    
الذيــن  المســؤولين  مختلــف  حســب 
خطــوة  يخــص  فيمــا  اســتجوبناهم 
تســيير الطّاقــة التــي تتبنّاهــا فرتيــال 
الوقائيــة  الصيانــة  تعزيــز  إلــى  الرّاميــة 
لــآلات المســتعملة ومراجعــة مخطــط 
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تسيير الطّاقة 

التركيز على الفعالية 
في استهلاك 

الطّاقة
إنّ التقليــل من اســتهاك الطاقــة والتكامل الطاقــوي للمركّبات 

الصناعيــة وتحســين فعاليــة وحدات الإنتاج وتجســيد ثقافة 
الطّاقة هي عناصر أساســية لسياســة التســيير على مســتوى 

فرتيال.  
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فــي الهكتــار الواحــد.
ــة  ــل الترب ــن قامــوا بتحالي ــن الذي المزارعي
عــن  عبّــروا  بتوصياتنــا  عملــوا  والذيــن 
مردوديــة  إرتفــاع  بســبب  ســعادتهم 

أراضهــم.  
نظــرا إلــى أن المعنيــون بقطــاع الفاحــة 
علــى درايــة تامــة بأهميــة إجــراء التحاليــل 
مــن  العديــد  فــإنّ  بالتربــة،   الخاصــة 
المســتثمرين والمزارعيــن مــن مختلــف 
ــا للقيــام بهــذه  المجــالات يتوجهــون إلين
الخطــوة قبــل زراعــة المحاصيــل. وهــذا 
الأمــر يــدلّ علــى الســمعة الجيّــدة التــي 
عمليــة  وإعتماديــة  فرتيــال  بهــا  تتمتّــع 
نقترحهــا  التــي  العقانيــة  التســميد 
علــى الزبائــن. دون ان ننســى العمــل 
المستشــارين  بــه  يقــوم  الــذي  الجبّــار 

الميــدان.  فــي  الفاحيــن 
بإمكانيــات  تتميّــز  التــي  جيجــل  بولايــة 
الخضــروات  زراعــة  يخــص  فيمــا  هامــة 
تواجــدي  الباســتيكية،  البيــوت  فــي 
يكــون يومــي حتــى إذا تطلّــب الأمــر أن 
اعمــل خــال العطــل ونهايــة الأســبوع 
فتدخّلــي يكــون بشــكل عــام لا يقتصــر 

المحاصيــل.     بعــض  علــى  فقــط 
ــة انّ بعــض  ــج تحاليــل الأترب كشــفت نتائ
المناطــق الزراعيــة )كبلغيمــوز و العنصــر( 
ــة نظــرا لإرتفــاع  ــح لزراعــة الفراول لا تصل
ونســبة  بــالأرض  الحموضــة  نســبة 
الكلــس المرتفعــة بـــأكثر مــن 20 بالمائة، 
الأمــر الــذي يفسّــر ضعــف المردوديــة. 
النتائــج  كشــفت  أخــرى،  جهــة  ومــن 
بهــا  التــي قمنــا  الكيميائيــة  الفيزيائيــة 
تاسوســت  منطقــة  أراضــي  صاحيّــة 

الفراولــة. لزراعــة 
هــذا الوضــع حمــل جميــع المنتجيــن لهــذا 
المنطقــة   بهــذه  للزّراعــة  المحصــول 
وذلــك رغــم إرتفــاع وغــاء ســعر اســتئجار 

الأراضــي بهــا.  
الفراولــة  لمحصــول  المنتجيــن  ســجّل 
 2017/2018 الحالــي  الموســم  خــال 
مردوديــة جيّــدة ذو نوعيــة وجــودة عاليــة.  
تعــود هــذه النتائــج إلــى للجهــود التــي 
هــذا  تطويــر  اجــل  مــن  ببذلهــا  قمنــا 
وكذلــك  المناطــق  بهــذه  المحصــول 
قمنــا  الــذي  التقنــي  التأطيــر  بفضــل 

بضمانــه للمنتجيــن، بالإضافــة إلــى بعض 
النشــاطات التــي ســاعدتنا فــي تطويــر 

 : وبالخصــوص  أســمدتنا  وتحســين 
المخصّبــة بســماد  المســاحة  - توســيع 
الفوســفات الثاثــي الممتــاز )TSP( بـــ 
أساســي  ســماد  بإعتبــاره  بالمائــة   46
بالبيــوت  المزروعــة  للمحاصيــل 

 . ســتيكية لبا ا
- تنظيم دورة تكوينية لصالح المزارعين 
المســتفيدين مــن المشــاريع فــي إطــار 
لونســاج و كنــاك علــى مســتوى مراكــز 

التكويــن المهنــي. 
كــم عــدد العيّنــات التــي تــمّ تحليلهــا 
مــن طــرف مخابــر فرتيــال خــال 2017 

؟  المناطــق  هــذه  مســتوى  علــى 

عــدد العيّنــات التــي تــمّ تحليلها بمنطقة 
 2017 ســنة  فــي  وســكيكدة  جيجــل 

هــي 217 عيّنــة.  
يتعــدّى  مهمّــا  دورا  فرتيــال  تلعــب 
ــرة  ــي نظ ــة، فماه ــارة والمتابع الإستش
ــم  ــة له ــاعدة المقدّم ــن للمس المزارعي

مــن طــرف المؤسســة؟ 

عــن  المزارعيــن  مــن  العديــد  أعــرب 
ســعادتهم وتقديرهــم لوجــود فرتيــال 
بهــذه المناطــق بســبب نوعيــة وســعر 
وللمســاعدة  التنافســي  الأســمدة 
والتأطيــر الــذي تضمنه لهم مؤسســتنا. 
تعتبــر  المزارعيــن  لهــؤلاء  بالنســبة 
فرتيــال مصــدر الثقــة والجدّيــة والجــودة.

مــن خــال قــراءة مرجعيــة فــإن عنصــر 
ــدة  التحاليــل لــم تكــن متطــوّر بصفــة جيّ
والمزارعيــن لــم يكونــوا مكوّنيــن حــول 
الأخيــرة.  هــذه  تضفيهــا  التــي  القيمــة 
الجهــود  وبفضــل  الوقــت  مــع  ولكــن 
أصبــح  فرتيــال  طــرف  مــن  المبذولــة 
الفاحــون لا يســتغنون عنّــا ويطلبــون 
زرع  عمليــة  فــي  للتدخّــل  مســاعدتنا 

حقولهــم.     
ــال  ــة فرتي ــك بمؤسس ــم عمل ــف  تقيّ كي

؟ 

تعتبــر فرتيــال الرّائــدة وطنيا في مجالها. 
أمــرا  الميــدان  علــى  وجودهــا  أصبــح  
المزارعيــن  لمختلــف  بالنّســبة  ضروريــا 
المنتجيــن. نحــن فخــورون بانتمائنــا لهــذه 

المؤسســة. 
حدّثنا عن مسارك المهني بفرتيال ؟ 

مليئــة  بفرتيــال  المهنيــة  مســيرتي 
بالنجــاح والمعرفــة والتمهّــن، الأمــر الذي 
وخاصّــة  معارفــي  تعزيــز  فــي  ســاهم 

لآخريــن.  تلقينهــا   علــى  قدرتــي 
دائمــا  أبقــى  أن  أتمنــى  الأخيــر  وفــي 
أجــل  مــن  فرتيــال  فريــق  مــن  جــزء 
ــن  ــر المزارعي إكمــال مهمّتــي فــي تأطي
التــي  الفاحيــة  بالتقنيــات  وتعريفهــم 
مردوديــة  مــن  تحسّــن  أن  شــأنها  مــن 

المنتجــة.  المحاصيــل 
حاورته ججيقة حميطوش 
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فرتيــال نيــوز : هــل يمكنــك عــن طريــق 
تقديــم أمثلــة مفصّلــة، شــرح عمليــة 
علــى  الفاحييــن  المستشــارين  تدخّــل 

المســتوى المحلّــي ؟؟ 

محمــد قنــدوز : عمليــة التدخــل التــي 
الفاحييــن  المستشــارين  بهــا  يقــوم 
المزارعيــن  مرافقــة  فــي  تشــمل 
ــة  ــف المنتجــات الفاحي ــن لمختل المنتجي
وزراعــة  والبطاطــا  الحبــوب  خاصّــة 
الباســتيكية  البيــوت  فــي  الخضــروات 
المرافقــة  المثمــرة. وتكــون  والأشــجار 
أنــواع  زراعــة كل  بهــدف  يوميــة وذلــك 
مردوديــة  تضمــن  التــي  المزروعــات 

جيّــدة.  
وبالنّظــر إلــى مهمة شــركتنا المتخصّصة 
فــي إنتــاج الأســمدة ، الأمــر الذي يجعلنا 

نركّز نشــاطاتنا على : 
العقانــي  التســميد  خطــوة  تطويــر   -
)التربــة  تحليــل  طريــق  عــن  للمزروعــات 
والمــاء والأوراق( والمرافقة المســتمرة 
عاقــة  لــه  مــن  لــكل  والمنتظمــة 
بالقطــاع الزّراعــي، كالفاحيــن وموزّعــي 
التعاونيــات  خــاص  وبشــكل  الأســمدة 
 )Casap( التزويــد  لخدمــات  الفاحيــة 
وتعاونيــات الحبــوب والخضــروات والخضر 
الفاحيــة  والغــرف   )Ccls( الجافــة 
 )Dsa( الفاحيــة  الخدمــات  ومديريــات 
والفــروع الفاحيــة والمعاهــد التقنيــة.  
وكوننــا مكوّنيــن فــي مجــال الهندســة 
الفاحيــن  بمرافقــة  نقــوم  الزراعيــة، 
فــي الجانــب التقنــي مــن خــال المتابعة 
الجانــب  يتطلّبــه  مــا  وكل  والتشــخيص 
يســاعد  أن  شــأنه  مــن  الــذي  التقنــي 
علــى تأطيــر محاصيلهــم حتــى عمليــة 

محمد قندوز، المستشار الزراعي لولاية جيجل 
وسكيكدة

»فرتيال هي الثقة والجدّية 
والنوعية بالنسبة للمزارعين«

المطــاف  آخــر  فــي  للتحقيــق  الحصــاد 
جــودة.   وذو  جيّــدة  مردوديــة 

منطقــة  مســتوى  علــى  تتدخّلــون 
التدخــات  أهــم  عــن  حدّثنــا  معيّنــة، 
التدخّــات  بعــض  وخاصّــة  المتكــرّرة 

؟ بمعالجتهــا  قمتــم  التــي 

أتدخّــل علــى مســتوى كل مــن ولايــة 
بتنــوع  تتميّــز  التــي  وســكيكدة  جيجــل 
تزخــر  والتــي  الزراعيــة  المحاصيــل 
التــي  والتدخــات  ضخمــة.  بإمكانيــات 
أقــوم بهــا تكــون حســب خصائــص كل 

 . منطقــة
علــى مســتوى ولايــة ســكيكدة فهــي 
مــن  هكتــار   7000 حوالــي  تخصــص 
الطماطــم  لزراعــة  الزراعيــة  مســاحتها 
هكتــار   38.000 وحوالــي  الصّناعيــة 
هكتــار   2.700 منهــا  الحبــوب  لزراعــة 
لمضاعفــة البــذور وحوالــي 3000 هكتــار 
لزراعــة البطاطــا. الامــر الــذي  يتطلّــب 
منــي أن أكثّــف جهــودي مــن اجــل متابعة 
هــذه المحاصيــل الإســتراتيجية ومرافقة 
المنتجيــن فيمــا يخــص مــا تتطلبــه عمليــة 
التســميد بالتركيــز علــى خطــوة تحليــل 
التــي تضمنهــا شــركتنا فرتيــال  التربــة 
مجّانــا.  فتدخلــي يكــون عامّــا يشــمل كل 

التوقّعــات. 
ومــن المهــم معرفــة أن الطّلــب علــى 
دائــم  ارتفــاع   فــي  فرتيــال  أســمدة 

المنافســة.  بالمنتجــات  مقارنــة 
- مجمــوع الموزّعيــن مخلصون لمجموعة 
الأســمدة المنتجــة مــن طــرف فرتيــال 
رضاهــم  أكّــدوا  لهــا  والمســتعملون 
بنوعيــة أســمدتنا فيمــا يخــص الثمــن أو 

النوعيــة العاليــة. 

- تعتبــر نتائــج تحاليــل الأتربــة التــي نقــوم 
بهــا وتوصياتنــا محــل ثقــة، حيث ســاهمنا 
فــي توســيع المســاحات الخاصّــة بزراعــة 
الحبــوب المخصّبــة بســماد »أن بــي ك 
أس 3x15 بشــكل معتبــر، خاصــة علــى 
مســتوى الحقــول الخاصــة بالمضاعفــة، 
مــن  جيّــدة  نســبة  بهــا  ســجّل  حيــث 

قنطــار   50 بحوالــي  المردوديــة 
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سكيكدة 

ولاية بإمكانيات لا تحصى
بمســاحة تقــدّر بـــ 4.118 كلــم 2 ، تقــع 
ولايــة ســكيكدة شــمال شــرق الوطــن 
البحــر  وســاحل  تليــن  أطلــس  بيــن 
الأبيــض المتوسّــط تتوفّــر على مســاحة 
 193.179 بـــ  تقــدّر  إجماليــة  زراعيــة 
هكتــار ومســاحة صالحــة للزراعــة تقــدّر بـــ 
131.879 هكتــار منهــا 15.300 هكتــار 
الزراعــة  وتعتبــر  مرويــة.  الأراضــي  مــن 
مــن بيــن أهــم عناصــر الثــروة بالولايــة. 
الإســتراتيجية  أنّ  إلــى  الإشــارة  ويجــب 
اعتبــرت  الفاحــة   للتطويــر  الوطنيــة 
ســكيكدة كمنطقــة إنتــاج مكثّفــة لزراعــة 

الخضــروات، الفواكــه والزراعــة الصّناعيــة 
والأعــاف. هــذه المحاصيــل تصــل إلــى 
معــدّل إنتــاج يغطّــي الاحتياجــات المحلّية 
وتحقــق فائــض موجّــه لباقــي الولايــات. 
الفراولــة والطماطــم  بزراعــة  معروفــة 

ولايــة  تعــرف  حيــث  والبطاطــا 
بنشــاطها  ســكيكدة 

الزّراعــة.  فــي  المكثّــف 
هــذه الولايــة توجهــت 

بشــكل كبيــر لزراعــة 
وهــي  الخضــروات 

خاصّــة  الفاحــي  الإنتــاج  فــي  رّائــدة 
والبطلطــا.  والبصــل  الطماطــم  مــادّة 
وتشــتهر الولايــة بزراعــة الفواكــه خاصّــة 

...وغيرهــا. والبرتقــال  الفراولــة 
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جيجل 
إمكانيات ضخمة !

تقــع ولايــة جيجــل شــمال شــرق البــاد 
بمنطقــة القبائــل، علــى طــول الســاحل 
المتوسّــط،  الأبيــض  للبحــر  الشــرقي 
ــات ضخمــة بقطــاع  وهــي تزخــر بإمكاني
بأهــم  هنــا  الأمــر  ويتعلّــق  الزراعــة. 

نشــاط لاقتصــاد المنطقــة بجيجــل. 
ومــن بيــن ابــرز الامثلــة نجــد إنتــاج زيــت 
الســنوات  فــي  عــرف  الــذي  الزيتــون 
زراعــة  أن  علمــا  كبيــرا  نمــوّا  الاخيــرة 
مــن  الأكبــر  القســم  تحتــل  الزيتــون 

للولايــة.  الزّراعيــة  المســاحة 
للمنطقــة  الزّراعيــة  الأراضــي  تمثّــل 
المســاحة  مــن  بالمائــة   44 نســبة 

ــة  ــة. ونســبة 83 بالمائ الإجماليــة للولاي
 5 عــن  تقــل  بمســاحة  المــزارع  مــن 
فــي  يســاهم  الــذي  الوضــع  هكتــار.  
 . التقليديــة  الزراعــة  تطويــر  إمكانيــة 
فيمــا تعلّــق بالإنتــاج النّباتــي فــإنّ قطاع 
الفاحــة بهــذه الولايــة يعتمــد أساســا 
والخضــروات  الزيتــون  زراعــة  علــى 
وزراعــة الأعــاف. وفيمــا يخــص الإنتــاج 
ــل فــي تربيــة الأبقــار  الحيوانــي المتمثّ

النّحــل.      وتربيــة  رأس(   93.000(
الفاحــي  القطــاع  تطويــر  إطــار  فــي 
عــدّة  المحليــة  السّــلطات  ســطّرت 
زراعــة  توســيع  بينهــا  مــن  أهــداف 

تصديــر  إمكانيــة  خلــق  الزيتــون، 
المــواد  خــارج   ( الفاحيــة  المنتجــات 
زراعــة  مســاحة  توســيع  الاوليــة(، 
عمليــة  وتطويــر  الصّناعيــة  الطماطــم 

الحليــب.   جمــع 
بالإضافــة إلــى أنّ ولايــة جيجــل تتميّــز 
إلــى  بمعــدّل تســاقط الأمطــار يصــل 
الولايــة  وتعتبــر  مم/ســنويا،   1200
ــر،  ــن المناطــق الممطــرة بالجزائ مــن بي
مــن  معتبــرة  نســبة  تســتقبل ســنويا 
ميــاه الأمطــار التــي تصــب فــي مختلــف 

بالولايــة.   المتواجــدة  الوديــان 
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ونوفّــر  المخابــر.  مــن  المستشــارين 
خدمــة فريــدة مــن نوعهــا، أخــذ العينــات، 
والتوصيــات  وقراءتهــا  التحاليــل  إيصــال 
جهــة  مــن  والنباتــات.  بالأتربــة  الخاصّــة 
أخــرى تعــدّ أســمدة فرتيــال الأحســن مــن 
حيــث النوعيــة والسّــعر. ونحــن مــزوّدون 
الوطنــي.  التــراب  عبــر  توزيــع  بشــبكة 
أصبحــت فرتيــال مــع الوقــت عامــة فــي 
مــن  وعليــه  الأراضــي  تخصيــب  ميــدان 
الضّــروري المحافظــة علــى المكاســب 

المحقّقــة.
ما هو تقييمك لعملك في فرتيال ؟

 نحــن فرتيــال، ونمثّــل مؤسســتنا بفخــر 
)هيئــة المستشــارين(، هــو عمــل ملــيء 
بالتحدّيــات التــي يجــب مواجهتهــا. أحيانــا 
نقــوم بعــدّة أعمــال شــاقّة فــي وقــت 
أخــذ  الطّرقــات،  علــى  )التنقــل  واحــد 
مســتوى  علــى  التربــة  مــن  العيّنــات 
الأيــام  تنشــيط  الزّراعيــة،  الأراضــي 
التحقيــق  المزارعيــن،  مــع  الاتصاليــة 

وغيرهــا(.  ... الزّبائــن  وإرضــاء 
 حدّثنا عن مسارك بفرتيال ؟ 

 11 خــال  الكثيــر  فرتيــال  لــي  قدّمــت 
أشــياء  خالهــا  تعلّمــت  خدمــة.  ســنة 
كثيرة. لقد اســتفدنا عدّة برامج تكوينية 
العامــة  المديريــة  طــرف  مــن  هامّــة 
خاصّــة مــع مدرســة »بيجــي« ومختلــف 
المعاهــد التقنيــة. ولكــن يبقــى برنامــج 
»أش. لمؤسســة  العالــي  التكويــن 

بــي« مــع مدرســة »سيســي«، الاولــى 
بالجزائــر وتشــرّفت بإختيــاري والمشــاركة 
خــال 4 ســنوات. وآخــر تكويــن تلقيتــه 
حــول التخصيب-الســقي فــي 2015 .  
 وأخيرا، كوننا مستشــارون أودّ أن أشــير 
إلــى أننــا اكتســبنا الكثيــر مــن التجربــة 
والســمعة الحســنة التــي نضعهــا فــي 
خدمــة فرتيــال والوطــن بنظــرة حديثــة 
فرتيــال  أنشــطة  تطويــر  خــال  مــن 
تحاليــل  لنتائــج  الأمثــل  والاســتغال 
الأرض بإنشــاء بطاقــة الأســمدة خاصّــة 
وتركيبــات  التخصيــب  وســلّم  بالوطــن 
بزراعــة الأراضــي  علميــة جديــدة خاصّــة 
لصالــح مؤسســتنا  الجزائريــة. كل هــذا 

الجزائــر.  بادنــا  فرتيــال ولصالــح 
حاورته ججيقة حميطوش
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عبد الكريم مسعودان، المستشار الفلاحي 

لولاية سوق اهراس،الطّارف، قالمة، عنّابة
»هدفنا السّهر على الاستعمال 

العقلاني للأسمدة«
توضّــح  أن  يمكــن  هــل   : نيــوز  فرتيــال 
عمليــة  أمثلــة،  تقديــم  طريــق  عــن 
التدخّــل للمستشــارين الزراعييــن علــى 

المحلّــي؟    المســتوى 

دورنــا   : مســعودان  الكريــم  عبــد 
الاســتعمال  تحســين  هــو  الأساســي 
نتدخّــل  وعليــه  للأســمدة.  العقانــي 
علــى عــدّة مســتويات. وذلــك عــن طريق 
التعــاون المباشــر مــع مديريــات الخدمــات 
اجــل  مــن  الفاحيــة  والغــرف  الفاحيــة 
تنظيــم وتنشــيط أيــام تقنيــة للتعريــف 
وفائــدة  العقانــي  التخصيــب  بعمليــة 
هــذه  خــال  والميــاه  الأتربــة  تحاليــل 
العمليــة. بالإضافــة إلــى تنظيــم حمــات 
وتكمــن  الأتربــة.  مــن  عيّنــات  لأخــذ 
فرتيــال  مشــاركة  فــي  أيضــا  مهمتنــا 
نقــوم  حيــث  الفاحيــة  المعــارض  فــي 
علميّــة  ونــدوات  منتديــات  بتنظيــم 
برفقــة الموزّعيــن. مــن جهــة أخــرى نرافق 
زبائننــا المباشــرين فــي إجــراءات عمليــة 
الشّــراء ومرافقة الأســمدة واســتقبالها 
ومتابعتهــا. ونبقــي زبائننــا علــى إطّــاع 

إرضائهــم.  بهــدف  وذلــك  دائــم 

تتدخّلــون علــى مســتوى كل مــن      
ولايتــي ســوق اهــراس وقالمــة، حدّثنــا 
عــن التدخّــات المتكــرّرة لهــذه المنطــق 
وخاصّــة عــن بعــض الحــالات التــي تكفّلــت 

بمعالجتهــا ؟
ســوق  ولايتــي  علــى  أشــرف  حليــا    
اهــراس وقالمــة، إضافــة إلــى الطّــارف 
وعنّابــة. التدخّــات المتكــرّرة التــي أقــوم 
بهــا مرتبطــة معظمهــا بعمليــة التحليــل 

الأتربــة  و أخــذ العيّنــات إلــى المخبــر.
الأتربــة  مــن  عيّنــات  بأخــذ  أوّلا  أقــوم 
وضمــان  والتوصيــات  النتائــج  وأقــدّم 
طلــب  حســب  الضروريــة  المتابعــة 

النصائــح  أقــدّم  بالمــوازات  المزارعيــن. 
للمســتثمرين الشــركاء مــع المزارعيــن 
الــزرع  كاختيــار  الزراعــة  طــرق  حــول 

للتربــة. المائــم 
كمــا أضــع برامج التخصيب 
التجريبيــة  للمــزارع 
فــي  المتخصّصــة 
مضاعفــة إنتــاج البطاطــا 
بالإضافــة إلــى التخصيــب 
الموجّــه للحبــوب والزراعة 
ــة بهــدف تحقيــق  الصّناعي
ــة المرجــوّة مــن  المردودي
طــرف المــزارع، مــن خــال 
الطــرق  علــى  الاعتمــاد 
العقانيــة فــي تخصيــب 
فكــرة  وعلــى  الأراضــي 
المســتدامة  التنميــة 

. تهم طا لنشــا
ــي  ــات الت ــدد العيّن ــم ع ك
ــرف  ــن ط ــا م ــمّ تحليله ت
فرتيــال خــال 2017 علــى 

ــة ؟ ــتوى المنطق مس

فــي  فرتيــال  قامــت   
مســتوى  علــى   2017
 267 بتحليــل  منطقتــي 

 . عيّنــة
دورا  فرتيــال  تلعــب 
مهمّــا يتعــدّى تقديــم 
والمتابعــة،  الاستشــارة 
مــا هــو رأي المزارعيــن 
المســاعدة  حــول 
مــن  لهــم  المقدّمــة 

؟   فرتيــال  طــرف 

للمزارعيــن  بالنســبة 
تبقــى فرتيــال المرجعيــة 

أجــل  مــن  الاستشــارة  يخــص  فيمــا 
مــع  والتعامــل  العقانــي  التخصيــب 

التربــة، بمســاعدة مجموعــة مــن 
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ربورتاج

قالمة
الأولوية للزّراعة !

الشــرقي  بالشــمال  الولايــة  تقــع 
جعلهــا  جغرافــي  بموقــع  للوطــن 
الأقطــاب  بيــن  مــا  تقاطــع  نقطــة 
)عنّابــة  للشّــمال  الصّناعيــة 
للجنــوب  تبــادل  وســكيكدة( ومركــز 
)أم لبواقي وتبسّــة(. وتمتدّ الولاية 
كلــم2.   3.686.84 مســاحة  علــى 
وتقــدّر المســاحة الصّالحــة للزّراعــة بـــ 
187.338 هكتــار أي بنســبة 50.81 

بالمائــة. كمــا تقــدّر مســاحة الأراضــي 
أي  هكتــار  بـــ11.841  المرويّــة  
بنســبة 6.32 بالمائــة مــن المســاحة 
الولايــة  وقامــت  للزّراعــة.  الصّالحــة 
مــن  زراعيــة  عــدّة محاصيــل  بتطويــر 
والخضــراوات  الفواكــه  زراعــة  بينهــا 

الصّناعيــة.    والزّراعــة  والحبــوب 
بولايــة  للحبــوب  الســنوي  الإنتــاج 
ثاثــة  و  إثنيــن  بيــن  يتــراوح  قالمــة 

المعــروف  ومــن  قنطــار،  مليــون 
منطقــة  قمــح  جــودة  عــن  وطنيــا 
تحديــث  تــم  لقــد  زناتــي.  أولاد 
فــرع زراعــة الحبــوب الــذي بــدأ منــذ 
مــن  الرّفــع  إلــى  والرّاميــة  ســنوات 
والليــن  الصّلــب  القمــح  مردوديــة 
مــن  بالتخفيــض  أيضــا  والسّــماح 
لمصانــع  المجــال  وفتــح  الــواردات 

ومشــتقاته. العجائــن 
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عنّابة
ولاية تزخر بإمكانيات ضخمة

ربورتاج

تقــع ولايــة عنّابــة علــى بعــد 152 كلــم 
شــمال شــرق قســنطينة وعلــى بعــد 
536 كلــم شــرق الجزائــر وعلــى حوالــي 
التونســية،  الحــدود  غــرب  كلــم   100
بفضــل  زراعيــة  بخصائــص  عنّابــة  تزخــر 
ومناخهــا  الغابيــة  ومواردهــا  هضابهــا 
تبــذل ولايــة عنابــة جهــود  المناســب. 
كبيــرة مــن اجــل تنميــة قطــاع الفاحــة.

فــي  يكمــن  تحــدّي  رفعــت  الولايــة 
التحســين المستمر لإنتاج والتخفيض 
مــن فاتــورة الــواردات الغذائيــة. فمــن 
الحالــة  هــذه  فــي  التذكيــر  المهــم 
بأهميّــة الاختيار الإســتراتيجي للعملية 
الاقتصــاد  وتعزيــز  الفاحــي  التطــوّر 
الوطنــي ورفــع تحــدّي الأمــن الغذائــي 
مــن  الحسّــاس  القطــاع  هــذا  لترقيــة 
خــال تشــجيع الاســتثمار فــي مختلــف 

المياديــن التّابعــة لقطــاع الفاحــة.    
 133.972 بـــ  تقــدّر  فاحيــة  بمســاحة 
مــن  هكتــار   43.850 منهــا  هكتــار 
للزراعــة، ومســاحة  الصّالحــة  الأراضــي 
غابية تقدّر بـ 75.424 هكتار  و 14.698 
منتجــة.  الغيــر  الأراضــي  مــن  هكتــار 
ــة كقطــب  للتنميــة  ــة عناب ــر ولاي وتعتب
الفاحيــة  وذلــك بفضــل بحيــرة »فــزارا« 
بمحيــط 18.600  هكتــار بالإضافــة إلــى 
ــة  ــة عالي ــار ذات قيمــة زراعي 7000 هكت
علــى مســتوى هضبــة الحجّــار و2400 
هكتــار بــوادي العنــب المشــتركة مــع 
المرويــة  المســاحة  الطّــارف،  ولايــة 
بمنطقــة بــن موســى التــي تقــدّر بـــ 
1800 هكتــار. بالإضافــة إلــى خصائــص 
الثاثــة  الميــاه  منابــع  مثــل  أخــرى 
ســيبوس،  واد  مــن  بــكل  المتواجــدة 
واد العنيب وواد رســول ومحيط إدوغ.  
الأبيــض  البحــر  بمنــاخ  الولايــة  تتميّــز 
ــة وشــبه  ــز بالرطوب المتوسّــط  المتميّ
بمعــدل  الأمطــار  وســقوط  رطوبــة 
600 إلــى 800 م3/ســنويا التــي تزيــد 
ولقطــاع  الطبيعيــة  الخصائــص  مــن 

بالولايــة. الفاحــة 
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الطّارف
الفلاحة، كقطاع رئيسي !

تقــع فــي أقصــى الشّــمال الشــرقي 
مــن  الطّــارف  ولايــة  تحــدّ  للبــاد، 
المتوسّــط  الأبيــض  البحــر  الشّــمال 
الجنــوب  ومــن  تونــس  الشــرق  ومــن 
مدينــة ســوق أهــراس ومــن الجنــوب 
الغــرب  ومــن  قالمــة  ولايــة  الغربــي 

عنّابــة.  ولايــة 
إمكانيــات  أهــراس  ســوق  وتملــك 
ضخمة في التربية المائية و الأســماك 
وكتلة عضوية مهمّة، المقدّرة بـحوالي 
الطّــارف  ولايــة  19.000 طن/الســنة. 
ونظــرا لطابعهــا الثاثــي المتمثّــل في 
الزراعــي والســياحي والغابــي يتطلّــب 
ــن الفاحــي  ــب التكوي ــة جان منهــا تقوي
بالهيــاكل المتخصّصــة مــن أجــل تكويــن 
يتائــم مــع الاحتياجــات ومــع مختلــف 

الشــركاء.   
حيــث  فاحــي  بطابــع  الولايــة  تتميّــز 
 72.000 مــن  أكثــر  الطّــارف  تملــك 
هكتــار مــن الأراضــي الخصبــة. وترتبــط 
المردوديــة  بوســائل العمــل المتوفّرة، 
 20 إلــى   15 مابيــن  تتــراوح  والتــي 
الواحــد،  للهكتــار  الحبــوب  قنطــار مــن 
كمــا أنّ الظّــروف المناخيــة تلعــب دورا 

المردوديــة.   فــي  مهمّــا 
الإجماليــة  الزّراعيــة  المســاحة   تقــدّر 
للولايــة 84.031 هكتــار مــن المســاحة 
الصّالحــة للزراعــة والمقــدّرة بـــ74.173  
هكتار أي بنســبة 88 بالمائة، حيث نجد 
13.343 هكتــار مــن الأراضــي المرويــة 
)18 بالمائــة(. وتمثّــل المنطقــة الجبليــة  

27.132 هكتــار بنســبة 36.57 بالمائــة 
مــن مجمــل المســاحة الصالحــة للزراعة(.

للفاحــة  الصّالحــة  الأراضــي  تــوزّع 
أدّى  ممــا  المــزروع  المنتــوج  حســب 
إلــى ســيطرة زراعــة الحبــوب بـــ15.309  
هكتــار أي بنســبة 20.64 بالمائــة مــن 
باقــي  للزّراعــة.  الصّالحــة  الأراضــي 
ــمّ توزيعهــا مــا بيــن الزراعــة  الأراضــي ت
والأعــاف  بالمائــة(   5.28( الصّناعيــة 
)20.31 بالمائــة( وزراعــة الكــروم )1.24 
 11.98( الخضــروات  وزراعــة  بالمائــة( 
بالمائــة(. يوجّــه الإنتــاج النباتــي دائمــا 
والخضــروات  الأعــاف  زراعــة  نحــو 
والزّراعــة الصّناعيــة التــي تســيطر عليها 
زراعــة الطماطــم الصّناعيــة التــي تمثّــل 

بالمائــة.   98 مــا يقــارب 

ربورتاج
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ربورتاج

سوق أهراس
مستقبل فلاحي واعد  !

تقــع فــي الشــمال الشــرقي للوطــن، 
الحــدود  وعلــى  الأوراس  شــرق  فــي 
أهــراس  ســوق  التونســية،  الجزائريــة 
منجمــي   طابــع  ذات  ولايــة  هــي 
هكتــار   254.000 بمســاحة  وفاحــي، 
مــن مجمــل المســاحة الزراعيــة المقــدّرة 
بـــ 436.00 هكتــار. وتعتبــر ولايــة ســوق 
إنتــاج  فــي  الرّابــع  القطــب  أهــراس 
الحبــوب بالوطــن والتــي حققــت تقدّمــا 

ملحوظــا فــي مــا تعلّــق بتنــوّع المحاصيل 
الزّراعيــة وذلــك بفضــل خصوبــة أراضيهــا 

وتوفّــر ميــاه للــرّي. 
تقديــم  فــي  فرتيــال  تتوانــى  لا 
الفاحــة  قطــاع  لصالــح  المبــادرات 
علــى مســتوى هــذه المنطقــة. حيــث  
تقــوم فرتيــال بتنظيــم الأيــام التقنيــة 
خــال  منتظــم  بشــكل  للتســميد 
المعــارض والمناســبات التــي تحتضنهــا 

الولايــة. يتــم تقديــم خــال هــذه الأيــام 
برامــج لعمليــة التســميد تجسّــد بالمزارع 
التجريبيــة الموجّهــة لمضاعفــة محصــول 
البطاطــا. إضافــة إلــى برنامــج للتخصيــب 
خاصــة بزراعــة الحبوب والزّراعــة الصّناعية. 
المردوديــة  تحقيــق  بهــدف  وهــذا 
المرجــوّة، علمــا أنّــه تــمّ حيــث تــمّ تحليــل 
267 عيّنــة خــال الســنة الماضيــة علــى 

فرتيــال. مخابــر  مســتوى 
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ربورتاج
عنابة،الطّارف، قالمة، سوق أهراس

فرتيال أحسن مرافق 
تملــك المنطقــة الشــرقية المتمثّلــة في كل من ولايــة عنّابة والطّارف وقالمة وســوق أهراس أكثر 

الأراضــي الخصبــة بالجزائر. بنســبة 200.000 هكتــار من المســاحة الصّالحة للزّراعة، وتزخر هــذه المنطقة  
بإمكانيــات ضخمــة ســمحت لهــا بتبوّء الصّــدارة فيما تعلّق بالإنتاج الفاحي بشــكل عام وفــي إنتاج الحبوب 

خاص.  بشكل 



20 18 يلية  64 - جو قــم  ل / ر تيــا هــا فر ر 15 مجلــة تصد

ربورتاج

أشــجار  زراعــة  وتأتــي  بجايــة،  بولايــة 
الزّيتــون بـــ ) 22.000 هكتــار بالبويــرة و 
زراعــة  وتحتــل  ببجايــة(.  52.000 هكتــار 

هكتــار.  5.000 بالبويــرة   البطاطــا 
لــم أواجــه أبــدا خــال عملــي الروتيــن. 
ــق بالموســم  نظــرا إلــى أنّ عملنــا متعلّ
و  المكتشــفة  والأمــراض  والمنــاخ 
... وغيرهــا،  توفّــر الأســمدة والطلــب 
ومهامــي تتغيــر كل شــهر وكل ســنة.  
الخصائــص الكبيــرة للمزارعيــن بمنطقــة 
معظمهــم  كــون  فــي  تتمثــل  عملــي 
الــذي  الأمــر  للأراضــي،  مســتأجرين 
يجعــل مهمــة إقناعهــم صعبــة. فالمــزارع 
صاحــب الأرض يمكــن أن يســتثمر فــي 
المحافظــة  أجــل  مــن  والمــال  الوقــت 
والتحســين مــن خصوبــة الأرض مقارنــة 
بالمــزارع المســتأجر الــذي يهتــم فقــط 

التكاليــف والمخاطــر.  بأقــل  بالرّبــح 
نذكــر لكــم أول مثــال و المتمثــل فــي 
تكثيــف الجهــود لإقناع المزارعين للقيام 
بعمليــة اســتعادة مخلّفــات المحاصيــل، 
كبيــرا  جهــدا  بذلنــا  لقــد  الواقــع  وفــي 
مــن أجــل حــثّ مزارعــي الحبــوب لطمــر 
انخفــاض  المحاصيــل، بســبب  مخلّفــات 
معــدّل المــادة العضويــة فــي معظــم 

عيّنــات الأتربــة التــي تــمّ تحليلهــا.  
مهمّتــي تكمــن فــي التأكّــد مــن طمــر 

العمليــة  وهــذه  المحاصيــل  مخلّفــات 
ــل حــل إقتصــادي للرفــع مــن نســبة  تمثّ
وأيضــا  التربــة  فــي  العضويــة  المــادة 
تعلّــق  فيمــا  خاصّــة  بأهميّتهــا  التذكيــر 

الخصوبــة.    بجانــب 
وأنتهــز الفــرص للتذكيــر بالعاقــة بيــن 
التربــة  فــي  العضويــة  المــادّة  تحلــل 
وإنخفــاض نســبة الحموضــة بالتربــة التي 
تتعــدّ 8. وتحصّــل الكثيــر مــن المزارعيــن 
علــى نتائــج مبهــرة خــال الســنة الأولــى 
نتيجــة لتطبيــق النصائــح المقدّمــة لهــم .

المثــال الثانــي والــذي يتكــرر كل ســنة 
يتمثّــل فــي نشــر وتحســيس المزارعيــن 
وميــاه  التربــة  تحليــل  بعمليــة  للقيــام 
مضاعفــة  بهــدف  والنباتــات  الســقي 
عمليــة  وتعــد  لصالحهــم.  المردوديــة 
التخصيــب مــن بيــن الركائــز المهمــة فــي 
لا  فرتيــال  أســمدة  إنّ  الزّراعــة،  مجــال 
تســمح فقــط بتحســين المردوديــة وإنما 
تحافــظ أيضــا علــى غنــى التربــة للأجيــال 
القادمــة. إنطاقــا مــن هــذا المنظــور 

تعــدّ تحاليــل التربــة مهمّــة.
كــم عــدد العيّنــات التــي تــمّ تحليلهــا 
مــن طــرف مخابــر فرتيــال خــال 2017 

؟ المنطقــة  هــذه  مســتوى  علــى 

مــن  عينــة   206 أخــذ  تــمّ   2017 فــي 
منهــا  عليهــا،  أشــرف  التــي  المنطقــة 

عيّنــة   20 و  بالتربــة  خاصّــة  عيّنــة   186
خاصّــة بالمــاء. عــدد العيّنــات التــي تــمّ 
فــي  للمزارعيــن  وتقديمهــا  تحليلهــا 

تحليــل.  284 كانــت   2017
يتعــدّى  مهمّــا  دورا  فرتيــال  تلعــب 
نظــرة  فماهــي  والمتابعــة،  النّصيحــة 
ــم  ــة له ــاعدة المقدّم ــن للمس المزارعي

؟  المؤسســة  طــرف  مــن 

نتــردد كلنــا أمــام منــدوب المبيعــات لأننا 
نعلــم أن عملــه يهــدف إلــى التســويق 
والبيــع !  والجزائــر لا تملــك هــذا النّــوع 
مــن البيــع، الأمــر الــذي يمنحنــا مصداقيــة 
المزارعيــن.  معظــم  طــرف  مــن  وثقــة 
ســنوات  عــدّة  منــذ  فرتيــال  وتقــدّم 
للمزارعيــن  الفاحــي  التحليــل  خدمــة 
الجزائرييــن وهــي الخدمــة التــي تتميّــز 
بهــا مؤسســتنا علــى مســتوى الســوق 

المحليــة.   
حددتموهــا  التــي  الأهــداف  ماهــي 
المرســومة  الإســتراتيجية  وماهــي 

؟ لتحقيقهــا 

أوّلا الاســتمرار فــي العمــل الذي بوشــر 
فــي الميــدان لأن الهــدف هــو العمــل 
المحاصيــل  مردوديــة  تحســين  علــى 
أراضــي  خصوبــة  علــى  للمحافظــة 

أولادنــا.      لمســتقبل  أجدادنــا 
تحقيــق  فــي  الاســتمرار  ثــمّ  ومــن 
وتنفيــذ كل المهــام والأعمــال الموكّلــة 
تخــص  التــي  الإدارة،  طــرف  مــن  لنــا 
ــا فــي الســوق  المحافظــة علــى حصصن
و أيضــا علــى ولاء الزبائــن، دون إهمــال 
البحــث عــن محــاور التحسّــن التــي تســمح 

»فرتيــال«. عامــة  علــى  بالمحافظــة 
حدّثنا عن مسارك المهني ؟ 

التحقــت بقســم المبيعــات نهايــة 2009 
اختارتنــي  وبعدهــا  مبيعــات،  كممثّــل 
فاحــي  مستشــار  لمنصــب  الإدارة 
وهــو المنصــب الأول مــن نوعــه بالجزائــر 
! كمــا اســتفدت مــن تكويــن بالمدرســة 
ــال لمــدّة  ــا للكفــاءات التابعــة لفرتي العلي
ثــاث ســنوات أيــن قمــت بإنجــاز مشــاريع 
الشــخصي  الصّعيــد  علــى  مهمّــة 

والمهنــي.
حاورته ججيقة حميطوش      
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فرتيــال نيــوز: هــل يمكــن أن توضّــح مــن 
ــل  ــراءات التدخّ ــة إج ــة مفصّل ــال أمثل خ
الزراعــي  المستشــار  بهــا  يقــوم  التــي 

علــى المســتوى المحلّــي؟

محمــد نســيم شــيبان: كوننــا متكوّنــون 
فــي الهندســة الزّراعيــة يخــوّل لنا التدخّل 
الغالــب  وفــي  الزراعــي،  المجــال  فــي 
المتواجديــن  المزارعيــن  مــع  نتعامــل 
علــى مســتوى المناطــق التــي نشــرف 
عليهــا وعملنــا يشــمل الجانــب التقنــي 
تقديــم  طريــق  عــن  وذلــك  للزراعــة 
والتحســيس  والاستشــارات  التكويــن 
ومرافقــة المزارعيــن بدايــة مــن عمليــة  

الحــرث إلــى الحصــاد.  
الرئيســي  دورنــا  إلــى  بالإضافــة 
المتمثّــل فــي الإصغــاء والسّــهر علــى 
ســوق الأســمدة الجزائريــة. وذلــك مــن 
التســويق  تقاريــر لإدارة  تقديــم  خــال 
المعلومــات  كل  علــى  يحتــوي  والــذي 
كمــا  ومنتجاتنــا.  بالمؤسســة  الخاصــة 
أجــل  مــن  البحــوث  بعمليــات  نقــوم 
إرضــاء زبائننــا، وتمثيــل مؤسســتنا فــي 
بهــدف  المعــارض... وغيرهــا. كل هــذا 
صــورة  مــن  والتحســين  المحافظــة 

وســمعتنا. فرتيــال 
التنقــل  الميدانــي  عملنــا  يتطلّــب 
بعــدّة  للقيــام  والمســتمر  اليومــي 
تحليــل  عمليــة  بينهــا  مــن  نشــاطات 
وتتمثــل  والخضــروات،  والمــاء  التربيــة 
بالقيــام  زبائننــا  إقنــاع  فــي  مهمتنــا 
خــال  ومرافقتهــم  التحاليــل  بهــذه 
عمليــة أخــذ العيّنــات ومــن ثــمّ توصيلهــا 
ــج  ــا فــي إنتظــار النتائ إلــى إحــدى مخابرن
وقراءتهــا، وأخيــرا تقديــم نتائــج التحاليــل 

للزبائــن. الضروريــة  والتفســيرات 
تتدخّلــون علــى مســتوى ولايــة البويــرة 
التدخــات  أهــم  عــن  حدّثنــا  وبجايــة، 
التدخّــات  بعــض  وخاصّــة  المتكــرّرة 

التــي قمتــم بهــا؟

علــى  يغلــب  الــذي  الزراعــي  الطابــع 
هــو  بهمــا  نعمــل  التــي  المنطقتيــن 
زراعــة الحبــوب ، ففــي منطقــة البويــرة 
هنالــك أكثــر مــن 80.000 هكتــار مــن 
ــار  ــي 7.000 هكت ــل حوال الحبــوب بمقاب

ربورتاج
محمد نسيم شيبان، مستشار الزراعة لولاية 

بجاية والبويرة

»إننا ملتزمون بتحسين الفلاحة 
الجزائرية«
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تقــع ولايــة البويــرة جنــوب العاصمــة، و تتربــع علــى مســاحة 
تقــدّر بـــ 4454 كلــم2، بتعــداد ســكّاني 742.855 نســمة 
و بكثافــة 167 شــخص فــي كلــم2.  بالإضافــة إلــى تنــوع  
يتوفّــر قطــاع  الولايــة،  تملكهــا  التــي  الطبيعيــة  الثــروات 
الزراعــة لهــذه الولايــة علــى إمكانيــات تســاهم فــي التنميــة 
الريفيــة. هــذه الخصائــص الزّراعيــة تفتــح للمنطقــة آفــاق 

لمختلــف نشــاطات تحويــل الصناعــة الغذائيــة.
علــى صاحيــة  تــدل  الولايــة  لهــذه  الفاحيــة  المؤشّــرات 
 42.67( بـــ190 060  هكتــار  المقــدّرة  الزراعيــة  المســاحة 
بالمائــة علــى نطــاق الولايــة( منهــا 11 411 هكتــار )6 %( 
مســاحة مرويــة.  والولايــة معــزّزة بـــ 3 ســدود هيدروليكيــة 

أراضي خصبة واسعة
البويرة 

موجّهــة لتوفيــر ميــاه الشــرب و الــرّي، بســعة إجماليــة تقــدّر 
بـ 1 ملياو م3 والمتمثلة في ســد تيلســديت )167 مليون 
م3( وســد كوديــت أســردون )640 مليــون م3( بالإضافــة 
إلــى 258 بئــرا، منهــا 35 ســدود صغيــرة، وتنــوّه المنطقــة 

بمســتقبل واعــد فــي التنميــة الفاحيــة.    
ــأنّ الإنتــاج الفاحــي بولايــة البويــرة  مــن الممكــن القــول ب
فــي توسّــع كبيــر خاصّــة مــن خــال المنطقتيــن الفاحتيــن: 
بمســاحة  امشــدالة  فــي  المتمثلــة  الولايــة  شــرق  فــي 
ــة فــي ســهل عريــب  1.600 والمنطقــة الشــرقية المتمثل

)عيــن بسّــام( بمســاحة 2.200 هكتــار.   

ربورتاج
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ربورتاج

بجاية
ولاية ذات طابع زراعي!

تقــع ولايــة بجايــة شــمال شــرق الجزائــر بمنطقــة القبائــل 
والمعروفــة بإســم لؤلــؤة جرجــرة، هــي ولايــة تزخــر بالثــروات 

المنجميــة والزراعيــة. 
ــار، منهــا  ــي 287.000 هكت ــة بحوال تقــدر مســاحتها الفاحي
130.348 مــن الأراضــي الصّالحــة للزّراعــة و 9.200 هكتــار 
مــن المناطــق المرويــة، مــا جعلهــا منطقــة مناســبة لتطويــر 
مــن  تتكــون  جبليــة  الولايــة منطقــة  تعتبــر  كمــا  الفاحــة. 
الأراضــي  مــن  بالمائــة   80 بنســبة  أي  هكتــار،   104.000
الصالحــة للزراعــة، ونســبة 14 بالمائــة مــن التــال و 8.000 
مــن  بالمائــة   6 نســبة  يمثــل  مــا  السّــهول،  مــن  هكتــار 

للزّراعــة. الصالحــة  الأراضــي 
تمثّــل الزّراعــة الركيــزة الأساســية لســكان الأريــاف بالولايــة، 
والتــي تشــكل نســبة 93 بالمائــة مــن مجــالات »الملــك« 
وبنســبة 7 بالمائــة أمــاك خاصــة مــن نســبة أمــاك الدّولــة. 
وتتوفــر مناطــق الــرّي علــى نظــام توفيــر الميــاه بالاعتمــاد 

علــى طريقــة »التقطيــر« التــي تســمح بالاســتغال الأمثــل  
للمــاء وذلــك حســب حاجــة النبتــة. وفــي الســنوات الأخيــرة 
أثبتــت فعاليــة هــذا النظــام علــى مســاحة 1.600 هكتــار 
المــزوّدة بنظــام التقطيــر و 855 هكتــار تســقى بنظــام 
الــرّش والهــدف مــن هــذه الطــرق هــو محــاكاة  الســقي 
بالأمطــار عــن طريــق هــذه النفــورات الصغيــرة المتفرّقــة 

علــى مســتوى كل الأراضــي الزراعيــة.      
ويجــدر التذكيــر بــأن أهــم المحاصيل تتعلّق بالخضر والتشــجير 
تربيــة  مجــال  يبقــى  حيــث  والتّيــن  الزيتــون  أشــجار  خاصّــة 
علــى  أيضــا  الولايــة  تتوفّــر  المواشــي والأبقــار محــدودا. 
مشــاتل الأشــجار ووحــدة المعالجــة والتجفيــف وتخزيــن التيــن 
الزيتــون ووحــدة لمعالجــة واســترجاع  زيــت  ووحــدة تخزيــن 
ومســلخ  الحليــب،  وتحويــل  لجمــع  ووحــدة  الزيتــون  ثفــل 
الدّواجــن ووحــدة لتحويــل وتخزيــن اللحــوم ووحــدة لمعالجــة 

فضــالات الدجــاج.  



20 18 يلية  64 - جو قــم  ل / ر تيــا هــا فر ر 11 مجلــة تصد

ربورتاج

المستشارون الزراعيون لفرتيال
من اجل أحسن مرافقة للفلّاحين

يرتبط زيــادة الإنتاج الفاحي 
إرتباطــا وثيقا بنســبة خصوبة 

الأراضي وبالإســتعمال الأحسن 
للأســمدة وبالتعليمات. فبالنّســبة 

لفرتيال فإنّ الهدف الرّئيســي 
المســطّر هو العمل بالوســائل 

العلميــة والتكنولوجية لتحســين 
مردودية مختلــف المحاصيل 

مــن خال الاعتماد علــى تحاليل 
العيّنات وقراءتهــا والتوصيات 

المقدّمة.  

إن عمليــة التســميد العقانــي تشــكّل 
ضمــان  أجــل  مــن  رئيســيا  عنصــرا 
مصلحــة  وتتمثّــل  مســتدامة.  فاحــة 
تتــاءم  أســمدة  ضمــان  فــي  فرتيــال 
حســب نــوع المحصــول خــال المرحلــة 
أحســن  ولضمــان  بالنمــو.  المتعلّقــة 
ــر مهندســين زراعييــن  ــمّ توفي ــج، ت النتائ

متخصّصيــن علــى المســتوى الوطنــي 
ــن  مــن أجــل البقــاء بالقــرب مــن الفاّحي

فرتيــال.     منتجــات  ومســتعملي 
الزّراعييــن،  بالمستشــارين  يلقبــون 
خــال  المزارعيــن  بمرافقــة  يقومــون 
الأرض.  تخصيــب  عمليــة  مراحــل  كل 
وذلــك مــن خــال تســخير كل الوســائل 
كتنظيــم الأيــام التوعويــة بالتعــاون مــع 
المصالــح  التقنيــة ومديريــات  المعاهــد 
الفاحيــة  والغــرف   )DSA( الفاحيــة 
علــى مســتوى الولايــات، إعــداد دليــل 
لاســتعمال الأسمدة ومرشد تطبيقي 
وتوزيعهــا  الأتربــة  مــن  العيّنــات  لأخــذ 
الســهر  الوطنــي،  المســتوى  علــى 
العقانــي  الاســتعمال  تحســين  علــى 
لأخــذ  حمــات  تنظيــم  للأســمدة، 
مصلحــة  تكمــن  التربــة...  مــن  العيّنــات 
فرتيــال مــن خــال تعييــن مستشــرين 
طــرق  وتحســين  تطويــر  فــي  زراعييــن 

لتســميد.   ا
كشــريك زراعــي لا يســتهان بــه، تهــدف 

الحديثــة  الزراعــة  ترقيــة  إلــى  فرتيــال 
عمليــة  علــى  فقــط  ليــس  المبنيــة 
البشــرية  المــوارد  علــى  بــل  التســميد 
المؤهّلــة وعلــى الوســائل الأكثــر حداثــة 

العلمــي.  البحــث  يخــص  فيمــا 
للتحاليــل  مخبريــن  فرتيــال  تملــك  كمــا 
ارزيــو  مــن  بــكل  والتقنيــة  الفاحيــة 
مــن  تتكــوّن  فــرق  بهــا  تعمــل  وعنّابــة. 
مهندســين كيميائييــن يعملــون يوميــا 
علــى متابعــة جــودة المنتجــات وتنميــة 
الفاحــة وذلــك بفضــل خبــرة فــي تحليــل 

والنبــات.   والميــاه  الأتربــة 
 10.000 إلــى  التحليــل  قــدرة  تصــل 
مــزوّدة  والمخابــر  السّــنة،  فــي  عيّنــة 
بـــمعدّات جــد متطــوّرة والتــي تســتخدم 
فــي بحــوث الجــودة والتطويــر وترقيــة 
مجّلــة  خــال  مــن  الجزائريــة.  الفاحــة 
ــع مستشــارين  ــال نيــوز، كشــف أرب فرتي
ولايــات  بمختلــف  يعملــون  فاحييــن 
التــي يقومــون  عــن مهامهــم  الوطــن 
ص. ب. بها يومياّ.                            

بقلم/ صالح بن رقية  
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الحدث

2015  
ــة والطبعــة  ــة والتقني ــام العلمي نظّمــت الطبعــة العاشــرة للأي
ــر  ــة لإكسبوســيونس ،2 بوهــران مــن 05 إلــى 08 أكتوب الثاني
2015 تحــت شــعار »التكنولوجيــا، إســتجابة لتحديــات الطاقــة 

الرّاهنــة والمســتقبلية«. 

لمحة تاريخية عن  تأسيس الأيام 
العلمية والتقنية وإكسبوسيونس

1994  
 عقــدت  أول طبعــة للأيــام العلميــة والتقنيــة بالجزائــر مــن 18 
إلــى 20 افريــل 1994. والهــدف مــن هــذه المبادرة كان »تعبئة 
ــدان الطاقــة، وتقييــم أحــداث هــذه  ــة فــي مي المــوارد الحيوي
التظاهــرة العلميــة والتقنيــة وكذلــك لوضــع ســياق يســمح 
لســونطراك بشــحن كل قواهــا مــن أجــل العمــل الجماعــي 
لصناعــة الهيدروكربــون  بالجزائــر  والتحديــات التــي تواجههــا 

ــر«.    فــي بيئــة تتســم بالتغيّ

1996  
 الطبعــة الثانيــة كانــت بالجزائــر مــن 22 إلــى 24 أفريــل 1996، 
ســمحت  الطبعــة  هــذه  الغــد«.  »ســونطراك   : شــعار  تحــت 
الهندســة  بميــدان  المتعلقــة  الوطنيــة  الكفــاءات  بتقييــم 
والبحــث والتطــوّر والدخــول فــي رؤيــة تدمــج العوامــل الجديــدة 
فــي الوقــت الــذي أصبحــت فيــه المنافســة الدوليــة حقيقــة 

ملموســة.   
1998  

نظّمــت الطبعــة الثالثــة مــن 19 إلــى 22 أفريــل 1998 تحــت 
هــذه  جديــدة«.  آفــاق  نحــو   «  : ســامي  معنــى  ذو  عنــوان 
الطبعــة الثالثــة لايــام العلميــة والتقنيــة كانــت مركــزة أساســا 
علــى العامــل التكنولوجــي ومكانتــه فــي الصّناعــة البيتروليــة 

والغازيــة. 

2000  
خيــار  »الشــراكة،  شــعار  تحــت  نظّمــت  الرّابعــة  الطبعــة 
إســتراتيجي« التــي جــرت فعالياتهــا بالجزائــر مــن 16 إلــى 19 
ــزت بمشــاركة مجمةعــة مــن الشــركاء  أفريــل 2000، التــي تميّ
الأجانــب لســونطراك )150 مشــارك أجنبــي(، بالإضافــة إلــى 
حضــور 24 عــارض و 23 مؤسســة نفطيــة والخدمــات النفطيــة 

المتقدّمــة.   والتكنولوجيــات  خبرتهــم  عرضــوا  الذيــن  2002  
والتقنيــة  العلميــة  الأيــام  فعاليــات  مــن  الخامســة  الطبعــة 
ــى  ــر مــن 16 إل ــي 5( نظمــت بالجزائ لســونطراك )جــي أس ت
18 ديســمبر 2002 تحــت شــعار »معــا مــن أجــل مســتقبل 
أفضــل«. تمثّــل هــذه الطبعــة واحــدة مــن بيــن الثــاث أحــداث 
المهمــة الطبعــة الأولــى لأســبوع الطاقــة بالجزائــر )ســي إي 

يــا(. 

2004  
نظمــت  والتقنيــة  العلميــة  الأيــام  مــن  السّادســة  الطبعــة   
بالجزائــر مــن 20 إلــى 22 جــوان 2004، تحــت شــعار »العمــل مــن 
أجــل التنميــة المســتدامة«. جــرت هــذه الطبعــة فــي ســياق 
الإصاحــات  فــي  التعمّــق  بمتابعــة  تميّــزت  خــاص  اقتصــادي 
إلــى »او ام س«  الجزائــر  بإنضمــام  المتعلّقــة  والمفاوضــات 
الإحتفــال  مــع  تزامنــت  والتــي  العالميــة(  التجــارة  )منظمــة 

. لســونطراك   40 بالذكــرى 

2006  
29 نوفمبــر  إلــى   28 مــن  بوهــران  جــرت  الســابعة  الطبعــة 
2006، تحــت شــعار : »الإصاحــات ... الإســتراتيجيات، الفــرص، 
الإبتــكارات«، مواصلــة للنــدوة الخامســة لإســتراتيجية الدوليــة 
المعــرض  و   )5 أي  أس  )ســي  الإســتثمارات  فــرص  حــول 

الدولــي الثالــث حــول البتــرول والغــاز )ألــوج 3(.

2008  
نوفمبــر   19 إلــى   18 مــن  بالجزائــر  الثامنــة  الطبعــة  جــرت 
2008، فــي إطــار الأســبوع الرابــع للطاقــة بالجزائــر )أس أو أ 
ــات ولكــن أيضــا  ــد : تحدي ــم الطاقــة الجدي 4( تحــت شــعار : »عال
فــرص«، تزامنــا مــع الأيــام العلميــة والتقنيــة 8، نظّمــت النــدوة 
السادســة لإســتراتيجية الدولية )ســي أس أي- 6( حول فرص 
الإســتثمار التــي تمنحهــا الجزائــر فــي ميــدان الطاقــة بالإضافــة 
إلــى المعــرض الدّولــي الرابــع حــول البتــرول والغــاز )ألــوج 4( .

2013  
بمناســبة الاحتفــال بالذّكــرى الخمســون لتأســيس ســونطراك 
التّاســعة  الطابعــة  نظّمــت   ، بالجزائــر  الطاقــة  ســنة  و 
 2013 أفريــل   10 إلــى    8 مــن  والتقنيــة  العلميــة  للأيــام 
التاســعة  الطبعــة  هــذه  خــال  بوهــران.  المؤتمــرات  بمركــز 
تهتــم  التــي  »إكيبوســيونس1«  تظاهــرة  تأســيس  تــم 
بالتكنولوجيــات الإنتــاج وتســويق المنتجــات البتروليــة خاصّــة 
مــا تعلّــق بالإبتــكارات والبحــث العلمــي والأكاديمــي المطبقــة 

الطاقــة.        ميــدان  فــي 
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الحدث
الأيام العلمية والتقنية 11 و إكسبوسيونس 3 

تحت ثلاثية : الإبتكار 
والشراكة والانتقالية الطاقوية

فــي  والشــراكة  شــعار«الإبتكار  تحــت 
إطــار عالمــي و الانتقاليــة الطاقويــة«، 
أفريــل        19 إلــى   16 يــوم  نظّمــت 
 11 والتقنيــة  العلميــة  الأيــام   2018
وإكسبوســيونس 3 لســونطراك بمركز 
المؤتمــرات بوهــران، وذلــك تحــت رعايــة 
فخامــة رئيــس الجمهوريــة، الســيّد عبــد 
العزيــز بوتفليقــة، والهــدف الــذي حــدد 
ــن  ــل فــي »الجمــع بي لهــذه الســنة يتمثّ
الطاقــات والكفــاءات لفتــح آفــاق جديــدة 
وتقديــم  الجديــدة  التحديــات  لتقــارب 
الاقتصــادي  والانفتــاح  للتعبيــر  فضــاء 
الدولــي.«  النطــاق  علــى  والصناعــي 

مشــارك  آلاف  أربعــة  مــن  أكثــر  تجمــع 
الأيــام  تعــدّ  مــكان،  كل  مــن  قدمــوا 
العلميــة والتقنية 11 وإكسبوســيونس 
ــوّع محــاوره والمضمــون  3 مــن خــال تن
الفكــري للمواضيــع المتناولــة بالإضافــة 

إلــى مســتوى المتدخّليــن، تظاهرة ذات 
ــا للديناميكيــة  بعــد دولــي وحضــورا قوي

الصناعيــة.  

حضور أكبر مؤسسات الطاقة 
الوطنية والدولية 

فــي ترجمــة لنظــرة التحسّــن والتوسّــع 
التــي ســطّرت، تميّــزت هــذه الطبعــة 
بالاهتمــام الخــاص الــذي منــح لمعــرض 
»إكســبو ســيونس« من خال المســاحة 
التــي خصّصــت لــه والمقــدّرة  بـــ 25000 
م2  وذلــك مقارنــة بالطّبعــات الســابقة 

التــي قــدّرت بمســاحة 500 م2.
العلميــة  الأيــام  أشــغال  مــع  وتزامنــا 
ــة »11«، جمــع إكسبوســيونس  والتقني
3، 150 عارض ممثّلين في مؤسســات 
بالإضافــة  والدوليــة  الوطنيــة  الطاقــة 
إلــى الأنشــطة التي لها 
مثــل  بالميــدان  عاقــة 
واللوجيســتية  النقــل 
المتجــددة  والطاقــات 
والصحــة  والنظافــة 
مــن  والبيئــة، وغيرهــم 
جــاؤوا  الذيــن  الفاعليــن 
الأرجــاء  مختلــف  مــن 
قيمــة  وتقديــم  للرفــع 

للمعــرض.     أكبــر 
إضافــة إلــى الاستشــارة 
المنجميــة  والصناعــة 
ومراكــز البحــث والجامعة 
العلميــة  والأنديــة 
والاســتعراضات الوزارية 
والدبلوماســية الوطنية 
والدوليــة، فــإن الثقافــة 
والفــن كانــوا جــزءا مهــم 
الصّناعيــة  اللوحــة  مــن 

التي تقدّمها إكسبوســيونس 3 والتي 
اســتطاعت كل مؤسســة  مــن خالهــا 
عــرض ابتكاراتهــا واقتــراح تكنولوجيــات 

البتروليــة.  لإثــراء ميــدان الصناعــة 

كل العوامــل مجتمعــة للمســاهمة فــي 
خلــق حلــول ذكيــة للمشــاكل التــي تــمّ 
تســليط  إلــى  بالإضافــة  مناقشــتها 
الضــوء علــى خبــرة ومعرفــة ســونطراك 
وتشــكيل أرضيــة شــراكة ذات جــودة.  

فرصة لـ »ضمان انطاقة نوعية 
نحو المستقبل«   

قــال الســيد عبــد المومــن ولــد قــدّور، 
ــر العــام لســونطراك فــي رســالة  المدي
إلــى المشــاركين فــي الصّالــون، أنّ هــذا 
خــاص«  »ســياق  ضمــن  يقــام  الحــدث 
أفضــل  تــآزر  عــن  »البحــث  يســتوجب 
ويشــكّل  الكفــاءات«.  كل  وتعبئــة  
فرصــة مــن أجــل انطاقــة نوعيــة نحــو 
التغيّــرات  ظــل  فــي  المســتقبل«  
والتطــوّر  الراهنــة  الجيوســتراتيجية 

السّــريع.    التكنولوجــي 

الابتــكار  ترقيــة  أنّ  إلــى  بالإضافــة 
والشّــراكة هــي »الكلمــات الأساســية« 
التــي عليهــا قامت أشــغال هــذه الطبعة 
التــي تمثــل فضــاءا »للتبــادل والنقــاش 
تميّــز  التــي  المواضيــع  مختلــف  حــول 
التوجّهــات الرئيســية للصناعــة الجزائريــة 
وتكنولوجيــات  التقنيــات  مــن  انطاقــا 
المهــن إلــى أســاليب الإدارة الحديثــة«.      

الهــدف مــن هــذه التظاهــرة هــو »إدراج 
والتبــادل  الابتــكار  ضمــن  الأيــام  هــذه 
بنــا  الخاصــة  التطبيقــات  أفضــل  حــول 

بشــركائنا«. أيضــا  والمتعلقــة 

9
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مشاركة فرتيال في الأيام العلمية والتقنية 11 
إكسبوسيونس 3 

»الابتكار والشراكة... 
كلمات أساسية ميّزت الحدث«   

المشــاركة فــي الطبعــة الثالثة لإكسبوســيونس، الذي نظّم من 
طــرف المجمع الوطنــي البترولي »ســوناطراك«، تزامنا مع الأيام 

العلميــة والتقنيــة »جــي أس تي 11«، من 16 إلــى 19 أفريل 2018 بمركز 
المؤتمــرات بوهــران، وأكــدت مرة أخرى فرتيال من خال هــذه الطبعة 

التزامهــا، إلــى جانب مختلف المشــاركين من نفــس قطاع الطاقة 
وبالخصوص مؤسســة ســونطراك التي تمثل »الشــريك الإســتراتيجي«.

بقلم اليزيد خابر  
بمســاحة  جنــاح  عبــر  فرتيــال  عرضــت 
52م2، خبرتهــا وابتكاراتهــا. ويعــد حضــور 
مســؤولوا المؤسســة، طريقــة للتأكيــد 
علــى إلتــزام فرتيــال علــى تعزيــز مبــدأ 
المشــاركة  إلــى  بالإضافــة  الشــراكة، 
تنميــة  دينامكيــة  فــي  الفعليــة 
القطاعــات المختلفــة التــي تدخــل ضمن 
إطــار سياســة الدولــة الرّاميــة إلى ترقية 

البحــث العلمــي والشــراكة فــي خطــوة 
العمــل  ضــرورة  الاعتبــار  بعيــن  تأخــذ 

للطاقــة.   أفضــل  لانتقاليــة 
الســيّد  الطاقــة،  قطــاع  وزيــر  قــام 
دشّــن  الــذي  قيطونــي،  مصطفــى 
فاطمــة  الســيدة  برفقــة  المعــرض 
البيئــة  وزيــرة  زرواطــي،  الزهــراء 
إلــى  بالإضافــة  المتجــددة،  والطاقــات 
وزيــر البتــرول المالــي، والمديــر العــام 

المومــن  عبــد  الســيّد،  لســونطراك 
ولــد قــدّور، وعــدد مهــم مــن أســمى 
جنــاح  بزيــارة  الطّاقــة،  قطــاع  إطــارات 
إلــى مســؤولي  تحــدّث  حيــث  فرتيــال 
فرتيــال حــول تجربــة المؤسســة التــي 

مجالهــا.   فــي  الرّائــدة  تعــدّ 

»مرافقة دينامكية التنمية في 
مجال الطاقة« 

حــول  تتمحــور  المبــادلات  هــذه 
البيئــة تحــت شــعار »الإبتــكار  موضــوع 
والشــراكة فــي إطــار عالمــي لانتقاليــة 
ــرة الطاقــة  ــوّه وزي ــه ن ــة«. وعلي الطاقوي
الجهــود  مضاعفــة  »ضــرورة  إلــى 
لمرافقــة ديناميكيــة التنميــة فــي مجــال 
التكنولوجيــات  بإدمــاج  وذلــك  الطاقــة 
الحديثة«.                             ل. ك.

الحدث
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تسهيل الولوج للتكنولوجيات الحديثة للإنتاج في قطاع 
الاقتصاد الأخضر والطاقات المتجددة.

الأهداف المسطرة في 
سيرا 2018 

الهــدف من هــذا المعرض هو وضع إســتراتيجية قطاعيــة فيما يخص 
التنميــة وترقيــة الاقتصاد الأخضــر والطاقات المتجددة وذلــك بالتركيز 

علــى ما يلي :

عرض إستراتيجية التنمية الطاقات المتجددة »أوف غريد«.

عرض الإستراتيجية الوطنية ومخطط العمل الخاص بالإدارة 
المتكاملة واستعادة النفايات في آفاق 2035 التابعة للإدارة 

المتكاملة للنفايات.

ترقية الاستثمارات في قطاع البيئة والطاقات المتجددة.

خلق الفرص لتوقيع الشراكات بين المؤسسات التي تعمل 
في مجال البيئة والطاقات المتجددة.

7

الحدث
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الحدث
»الحدث الذي أوفى بوعده !« 

قــدّم مســؤولو فرتيــال الذيــن حضــروا 
عــن  مفصّــا  عرضــا  الصّالــون  افتتــاح 
إمكانيــات وقــدرات المؤسســة، الأمــر 
الــذي جلــب اهتمــام الــوزراء، والذيــن 
علــى  للمحافظــة  الشــركة  شــجعوا 

الابتــكار.   خطــوة 
والطاقــات  البيئــة  وزيــرة  حســب 
الزهــراء  فاطمــة  الســيّدة  المتجــددة، 
أهــداف  بيــن  »مــن  فإنّــه  زرواطــي، 
المعــرض التعريــف بإســتراتيجية الجزائــر 
المتجــددة  الطّاقــات  يخــص  فيمــا 
فــي  الشــبكة(  )خــارج  غريــد«  »أوف 
آفــاق 2030 ودراســة الفــرص المتاحــة 
وتجســيدها مــن خــال عقــد الشــراكات 

المجــال«.  هــذا  فــي 
فــي الواقــع، إن الهــدف مــن فعاليــات 
الإســتراتيجية  تجســيد  هــو  الصالــون 
وترقيــة  بالتطويــر  الخاصــة  القطاعيــة 

والطاقــات  الأخضــر  الاقتصــاد 
هــذا  فــي  شــارك  حيــث  المتجــددة. 
العارضيــن  مــن  العديــد  الصالــون 
الوطنيــة  للمؤسســات  التابعيــن 
مختلــف  عرضــوا  الذيــن  والأجنبيــة 
الحديثــة.  والتكنولوجيــات  المنتجــات 
يتمثّــل المشــاركون فــي المؤسســات 

والتركيــة  والألمانيــة  الفرنســية 
ألمانيــا  وتعــدّ  والفنلنديــة،  والصينيــة 
مــن  الأولــى  للطبعــة  شــرف  ضيفــة 
ســمح  الــذي  الأمــر  الصالــون،  هــذا 
الــذي  الحــدث  مســتوى  رفــع  مــن 
»أوفــى بوعــده« حســب آراء مختلــف 

المشــاركين.                      ن. أ.  
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الحدث

شــكّل هــذا الصالــون فرصــة لفرتيــال 
مــن أجــل إعــادة التأكيــد علــى التزامهــا 
سياســة  تطبيــق  فــي  بالاســتمرار 
الاعتبــار  بعيــن  تأخــذ  التــي  التســيير 

والبيئــة.   الطّاقــة  جانبــي 

فرتيال في الطّليعة !

الطبعة الأولى لصالون البيئة والطاقات المتجددة 
)سيرا 2018( 

نظّــم صالــون البيئة والطاقــات المتجددة أيام 26 و 28 مارس 2018 
بقصــر المعــارض والصنوبر البحــري بالجزائر، بمشــاركة العديد من 

المؤسســات الخاصــة بنســبة 70 بالمائة إضافة إلى مختلف المؤسســات 
الأجنبية.

شــارك فــي تنظيــم هــذا الحــدث كل بقلم نجيب آدم 
مــن وزارة البيئــة والطاقــات المتجــددة 
للمعــارض  الوطنيــة  والشــركة 
»ســافاكس«، حيــث يعــدّ هــذا الحــدث 
فرصــة لفرتيــال مــن أجــل عــرض خبرتهــا 
ــا والأســمدة  ــاج الأموني فــي مجــال إنت

علــى  التأكيــد  إعــادة  إلــى  بالإضافــة 
الاهتمــام الخــاص الــذي توليــه لابتــكار 

البيئــة.  فــي مجــال حمايــة 

طــرف  مــن  الصالــون   افتتــاح  خــال 
المتجــددة  والطاقــات  البيئــة  وزيــرة 
فرتيــال  جنــاح  عنــد  وقفــت  والتــي 
المــوارد  وزيــر  مــن  بــكل  مرفوقــة 
نســيب  حســين  الســيّد  المائيــة، 
العمــل  وزيــر  زمالــي،  مــراد  والســيّد 
والضّمــان  الاجتماعــي. والتشــغيل 
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7 الأهداف المسطرة في سيرا 2018   

مشاركة فرتيال في الأيام العلمية والتقنية 11 إكسبوسيونس 3 
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ما حولنا
الإتّصال الرقّمي 

32 فرتيال تطلق نسخة جديدة لموقعها الكتروني  
فرتيال تحتفل باليوم العالمي للمرأة 

33 تكريم للنّساء العامات    
بمناسبة الفاتح من شهر ماي 

33 فرتيال تحتفل بعيد العمّال    
34 سفير المملكة الاسبانية يزور فرتيال  

تعزيز الثقافة 
34 اتفاقية تعاون بين فرتيال ومعهد سيرفنتاس 

المستشارون الزراعيون لفرتيال
11 من اجل أحسن مرافقة للفاّحين   
12 بجاية ولاية ذات طابع زراعي!   
13 البويرة أراضي خصبة واسعة   

محمد نسيم شيبان، مستشار الزراعة لولاية بجاية والبويرة
14 »إننا ملتزمون بتحسين الفاحة الجزائرية«  

عنابة،الطّارف، قالمة، سوق أهراس
16 فرتيال أحسن مرافق     
17 سوق أهراس مستقبل فاحي واعد  !  
18 الطّارف الفاحة، كقطاع رئيسي !   
19 عنّابة ولاية تزخر بإمكانيات ضخمة  

20 قالمة الأولوية للزّراعة !    
عبد الكريم مسعودان، المستشار الفلاحي لولاية سوق 

اهراس،الطّارف، قالمة، عنّابة 
»هدفنا السّهر على الاستعمال العقاني للأسمدة« 21
23 جيجل  إمكانيات ضخمة !    
24 سكيكدة  ولاية بإمكانيات لا تحصى   

محمد قندوز، المستشار الزراعي لولاية جيجل وسكيكدة
»فرتيال هي الثقة والجدّية والنوعية

25  بالنسبة للمزارعين«    

تسيير الطّاقة 
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تحســين المردودية و الإنتاج 
الذي لابــد أن يتميّز بالجودة 
ــتدعي تعبئة  العالية يس
جميــع الموارد المتوفــرة من اجل ضمان 
الفعاليــة في الإنتاج مع الســهر على 
ضمان أحســن نوعية لمنتجات الأســمدة 
لصالــح المزارعين. حيــث يبقى هدف 

إرضاء الزبائــن في صميم 
ــتراتجية تنمية فرتيال إس

تحت شعار : 
التنافسية !

لا تتوانى فرتيال في إطار 
خدمة الفاحة الجزائرية، في 
تسخير كل الوسائل من أجل 

البقاء كمؤسسة تنافسية 
والاحتفاظ بمكانتها كشركة 

رائدة في مجالها، حيث تم اتخاذ 
عدّة إجراءات على مدار السنة 

مسّت مختلف ميادين نشاطات 
فرتيال. 

تنشط فرتيال حسب قوانين 
ومعايير الجمهورية الجزائرية، 
كما يخضع نشاطها للقوانين 

المعمول بها دوليا وذلك فيما 
تعلّق بالتسيير والإنتاج ونوعية 
وجودة المنتجات المسوّقة أو 

ما تعلّق بالخدمات التي تضمنها 
للمزارعين من خال تقديم 

الاستشارة والتوجيه، ووضعت 
فرتيال مجموعة من الإجراءات 

التي تتناسب مع نشاطها 
ومتطلبات التنمية المستدامة 

التي تفرضها ظروف تطوّر 
قطاع الزّراعة.

من خال تطبيق التعليمات 
التي تفرضها مختلف المعايير 
الدولية المتحصّل عليها والتي 

تجدّدها في كلّ مرّة، تعمل 
فرتيال على ساق وقدم من 

اجل تعزيز مكانتها على مستوى 
السّوق الدولية والداخلية من 
خال تجسيد نشاطات هادفة 

ومدروسة. 
إنّ التزامنا كمؤسسة وطنية 

يتعدّى حدود تطوير عملية 

الإنتاج والمحافظة الدائمة على 
عنصر الاعتمادية لوحداتنا أو 

إدماج التكنولوجيات الحديثة في 
عملية الصّيانة والاقتصاد في 

الطّاقة.   
زيادتا على ذلك، فإنّ فرتيال 

تشارك في العديد من 
المناسبات والأحداث المهمّة 

التي تجمع أهم الشركات 
العالمية الرّائدة في مجال 

الطّاقة، من بينها المشاركة 
في صالون البيئة والطّاقات 
المتجدّدة )سيرا 2018( الذي 

نظّمته وزارة البيئة والطّاقات 
المتجددّة في مارس الفارط 

بالجزائر، بالإضافة إلى المشاركة 
في الأيام العلمية والتقنية و 

إكسبوسيونس 3 المنظّمة 
في مدينة وهران في أفريل 

الفارط من طرف الشركة 
الوطنية سوناطراك ووزارة 

الطّاقة، هذه المشاركات 
دليل على التزامنا بالمحافظة 

على جهود التنمية في 
أعلى مستوياتها، وذلك دون 

أن ننسى أهم انشغالاتنا 
المتمثلة في المشاركة الفعلية 

في العمل الجماعي من اجل 
تنمية الاقتصاد الوطني.      
خطوتنا الجديدة تتمحور حول 

شعار التنافسية.  
ستيفان ديودي
المدير العام بالنيابة
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»الابتكار والشراكة... كلمات 
أساسية ميّزت الحدث«

مشاركة فرتيال في الأيام العلمية 
سفير والتقنية 11 إكسبوسيونس 3

المملكة 
الاسبانية 

يزور فرتيال

تسيير الطّاقة 
التركيز على 

الفعالية في 
استهلاك الطّاقة

من اجل أحسن 
مرافقة للفلّاحين

يرتبط زيادة الإنتاج الفلاحي إرتباطا وثيقا بنســبة خصوبة المستشارون الزراعيون لفرتيال
الأراضي وبالإستعمال الأحســن للأسمدة وبالتعليمات. 

فبالنسّــبة لفرتيال فإنّ الهدف الرّئيسي المسطّر هو 
ــائل العلمية والتكنولوجية لتحسين  العمل بالوس

مردودية مختلــف المحاصيل من خلال الاعتماد على 
تحاليل العيّنــات وقراءتها والتوصيات المقدّمة.   صفحة  11 


